
 
 

DECRETO N.   DEL  

 

STRUTTURA    DIREZIONE SERVIZI SOCIALI, TERZO SETTORE E SPORT  

 

OGGETTO

Approvazione della modulistica per la presentazione di progetti di servizio civile regionale volontario, annualità 

2026. Legge regionale 18 novembre 2005, n. 18. 

 

NOTE PER LA TRASPARENZA: 

Con il presente provvedimento, in linea con quanto previsto dalla Deliberazione di Giunta regionale del 13 

ottobre 2026, si approva la modulistica per la presentazione di progetti di servizio civile regionale volontario, 

annualità 2026, da parte degli Enti e delle Associazioni di servizio civile universale che operano in Veneto 

iscritti all’Albo del Servizio civile universale. 

 

IL DIRETTORE

VISTI la L.R. 18 novembre 2005, n. 18 “Istituzione del servizio civile regionale volontario” con la quale la 

Regione del Veneto ha inteso esprimere il suo impegno nel promuovere e sostenere il servizio civile quale 

esperienza di cittadinanza attiva per la formazione di donne e uomini più consapevoli, partecipi, responsabili, 

solidali e non violenti e quale investimento della comunità veneta sulle giovani generazioni; 

la deliberazione n. 1147 del 13 ottobre 2026 con la quale la Giunta regionale ha approvato l’Avviso pubblico 

per il finanziamento dei progetti di servizio civile regionale volontario, annualità 2026, da parte degli Enti e 

delle Associazioni, iscritti all’Albo del servizio civile universale, che operano in Veneto;  

l’Avviso, Allegato A alla citata DGR n. 1147/2026, che ha individuato criteri, modalità e tempistiche per il 

finanziamento dei progetti suddetti; 

 

DATO ATTO che la citata DGR n. 1147/2026 demanda al Direttore della Direzione Servizi sociali, Terzo Settore 

e Sport, la gestione tecnica, amministrativa e finanziaria dei procedimenti derivanti dall’approvazione del 

suddetto provvedimento; 

 

CONSIDERATO che si rende dunque necessario approvare la modulistica per la presentazione dei progetti di 

servizio civile regionale volontario, di cui all’Allegato A al presente provvedimento, nonché il modello di 

lettera di partenariato, di cui all’Allegato B al presente provvedimento; 

 

RICHIAMATO il termine del 9 novembre 2026, individuato dalla suddetta DGR n. 1147/2026, per la 

presentazione dei progetti di servizio civile regionale volontario, secondo le modalità riportate al punto X. 

dell’Avviso sopra richiamato; 

 

CONSIDERATO che, per quanto non disposto nel presente atto, si farà riferimento alla DGR n. 1147 del 13 

ottobre 2026; 

 

VISTA la L. n. 241 del 7 agosto 1990, sulle norme del procedimento amministrativo; 



la L. n. 106 del 6 marzo 2017 “Delega al Governo per la riforma del Terzo settore, dell’impresa sociale e per 

la disciplina del servizio civile universale”; 

il Decreto legislativo n. 40 del 6 marzo 2017 “Istituzione e disciplina del servizio civile universale, a norma 

dell’articolo 8 della legge 6 giugno 2016, n, 106”; 

la Circolare del 21 giugno 2021 della Presidenza del Consiglio dei ministri Dipartimento per le politiche 

giovanili e il servizio civile universale “Norme e requisiti per l’iscrizione all’Albo degli enti di Servizio Civile 

Universale”; 

l’articolo 2, comma 2 della L.R. n. 54 del 31 dicembre 2012; 

la L.R. n. 18 del 18 novembre 2005 “Istituzione del servizio civile regionale volontario”; 

la DGR n. 1147 del 13 ottobre 2026 di approvazione dell’Avviso per la presentazione di progetti servizio civile 

regionale volontario, annualità 2026; 

la documentazione agli atti; 

 

 

DECRETA

 

1. di ritenere le premesse e gli Allegati A e B parti integranti e sostanziali del presente dispositivo; 

2. di approvare, ai sensi della DGR n. 1147 del 13 ottobre 2026, la modulistica, di cui all’Allegato A al 

presente provvedimento, nonché il modello di lettera di partenariato, di cui all’Allegato B al presente 

provvedimento, per la presentazione dei progetti di servizio civile regionale volontario da parte degli Enti 

e delle Associazioni di servizio civile che operano in Veneto iscritti all’Albo del Servizio civile 

universale;  

3. di pubblicare il presente provvedimento integralmente nel Bollettino ufficiale della Regione. 

 

 

         Carlo Matterazzo 

 



 
SERVIZIO CIVILE REGIONALE VOLONTARIO 

ANNO 2026 

Legge regionale 18 novembre 2005, n. 18 “Istituzione del servizio civile regionale volontario” 

DGR n. 1147 del 13 ottobre 2026 

MODULO DI DOMANDA 1 
 

 

Regione del Veneto 

Direzione Servizi sociali, Terzo Settore e 
Sport 

servizi.sociali@pec.regione.veneto.it 
 

 

Il/La sottoscritto/a __________________________________ in qualità di legale rappresentante dell’Ente 

__________________________________________ con sede a _________________________________ visto 

l’Avviso del Direttore della Direzione Servizi sociali, Terzo Settore e Sport di approvazione delle modalità e dei 

criteri per il finanziamento dei progetti di servizio civile regionale, annualità 2026, di cui alla DGR n. 1147 del 13 

ottobre 2026 ai sensi della L.R. 18 novembre 2005, n. 18 

 

CHIEDE 

 

di poter accedere ai finanziamenti per la realizzazione di progetti di servizio civile regionale volontario. 

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci, dichiara quanto segue: 

ENTE PROPONENTE 

 

 

TITOLO DEL PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE REGIONALE VOLONTARIO 

 

 

 

 

 

 

 
1 Ai fini dell’ammissione, il modulo deve OBBLIGATORIAMENTE essere compilato a computer in ogni sua parte. 

 

      
              giunta regionale 

Allegato            al Decreto n.                         del                       

 

 

 



 

  

SEZIONE 1 – ANAGRAFICA  

Ente promotore  

Indirizzo  

Telefono  

PEC  

E-mail  

Codice Fiscale  

Responsabile del progetto  

Telefono  

E-mail  

Referente 
amministrativo/operativo  

 

Telefono  

E-mail  

Codice di accreditamento 
Albo servizio civile 
universale 

 

 

 
SEZIONE 2 – PARTENARIATO DI PROGETTO 

2.1 SOGGETTI PROPONENTI 

 
 progetto presentato dall’Ente proponente in forma singola 

 
 

 progetto presentato dall’Ente proponente in forma associata con i seguenti enti 

NB: per ogni Ente in forma associata sotto riportato deve essere predisposta apposita lettera di partenariato. In caso 
di Ente o Associazione non iscritta all’Albo deve essere fornita dichiarazione attestante i requisiti previsti all’art. 4 della 
legge regionale 18/2005 

1) ENTE IN FORMA ASSOCIATA 

Denominazione Ente  

Ente accreditato all’Albo 
Servizio civile universale 

 SI 



 

  

Codice di accreditamento: ___________ 

 NO 

Referente  

Attività svolte dal/dai volontario/i 
nell’ambito del progetto (riportare 
una breve sintesi) 

 

 

 

2) ENTE IN FORMA ASSOCIATA 

Denominazione Ente  

Ente accreditato all’Albo 
Servizio civile universale 

 SI 

Codice di accreditamento: ___________ 

 NO 

Referente  

Attività svolte dal/dai volontario/i 
nell’ambito del progetto (riportare 
una breve sintesi) 

 

 

 

3) ENTE IN FORMA ASSOCIATA 

Denominazione Ente  

Ente accreditato all’Albo 
Servizio civile universale 

 SI 

Codice di accreditamento: ___________ 

 NO 

Referente  

Attività svolte dal/dai volontario/i 
nell’ambito del progetto (riportare 
una breve sintesi) 

 

 

 

(Aggiungere righe per ogni Ente individuato) 

 
2.2 ENTI IN COOPERAZIONE 

Compilare la tabella per ogni Ente in cooperazione individuato, per il quale deve essere predisposta apposita lettera di 
partenariato 

1) ENTE IN COOPERAZIONE  

Denominazione  



 

  

Referente  

Attività svolte e valore aggiunto 
nell’ambito del progetto (riportare 
una breve sintesi) 

 
 
 
 
 
 

2) ENTE IN COOPERAZIONE 

Denominazione  

Referente  

Attività svolte e valore aggiunto 
nell’ambito del progetto (riportare 
una breve sintesi) 

 
 
 
 
 
 
 

3) ENTE IN COOPERAZIONE 

Denominazione  

Referente  

Attività svolte e valore aggiunto 
nell’ambito del progetto (riportare 
una breve sintesi) 

 
 
 
 
 
 
 

(Aggiungere righe per ogni Ente in cooperazione individuato) 

 
SEZIONE 3 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO  

3.1 CONTESTO TERRITORIALE 

Sintetica descrizione del contesto territoriale entro cui si realizza il progetto, con riferimento in particolare all’analisi del 
bisogno, obiettivi generali e specifici 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

3.2 PROGETTO E AMBITO DI INTERVENTO 

Sintetica descrizione delle attività progettuali e del ruolo dei giovani operatori volontari, con riferimento in particolare 
all’ambito di intervento scelto e al coinvolgimento degli Enti in cooperazione 

 
 
 
 
 
 

PROGETTO IN FORMA ASSOCIATA 
Descrivere sinteticamente le iniziative implementate dagli enti partner attraverso l’impiego dei volontari e le modalità 
di realizzazione dei momenti di concertazione tra gli enti nonché i momenti di incontro e condivisione tra i volontari 
stessi 

 

 
3.3 NUMERO VOLONTARI IMPIEGATI  

Riportare il numero previsto di giovani volontari da coinvolgere nelle attività progettuali  

Giovani volontari che si presume di impiegare nelle attività progettuali: n. ____ 

 

Se progetto presentato in forma associata dettagliare il numero di volontari previsto per ogni ente coinvolto 

1) Denominazione Ente: __________________  

n. volontari: ____________ 

2) Denominazione Ente: __________________  

n. volontari: ____________ 

3) Denominazione Ente: __________________  

n. volontari: ____________ 

4) ….. 

 
3.4 DURATA IMPIEGO VOLONTARI 

Indicare la durata di impiego dei volontari prevista per lo svolgimento delle attività progettuali 

IMPIEGO IN MESI (minimo 6 massimo 12 mesi) 

 6 MESI 

 12 MESI 

 ALTRO: ___________ 

 

IMPIEGO SETTIMANALE: ore n. __________________ 



 

  

3.5 AMBITO DI INTERVENTO  

Indicare l’ambito di intervento nel quale si svilupperanno le azioni progettuali proposte. Selezionare un unico ambito, 
quello che risulta prevalente 

 Assistenza e servizio sociale 

 Valorizzazione del patrimonio storico, artistico e ambientale 

 Promozione di attività educative e culturali 

 Economia solidale 

 Protezione civile 

 
3.6 INTERVENTO TRASVERSALE 

Descrivere con quali modalità, anche in collaborazione con gli Enti in cooperazione, si prevede di accompagnare i ragazzi 
nello sperimentare percorsi/laboratori di impegno civile, di rigenerazione sociale, urbana o culturale che abbiano carattere 
di innovazione e che siano contestualizzati alle specifiche realtà territoriali 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.7 FORMAZIONE GENERALE 

Sintetica descrizione delle modalità di erogazione della formazione generale con riguardo in particolare, se prevista, 
all’erogazione della formazione sulla soluzione non violenta dei conflitti e sui diritti umani inclusione e non 
discriminazione 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Indicare n. ore di formazione 
generale prevista 

 Fino a 30 ore  

n. ore ______________ 

 Da 31 a 40 ore 

n. ore _______________ 

 Oltre 41 ore 

n. ore ____________ 

 Formazione generale civica sulla soluzione non violenta dei conflitti: ore previste n.  ____ 

 Formazione generale civica sui diritti umani inclusione e non discriminazione: ore previste n. ____ 



 

  

 
3.8 FORMAZIONE SPECIFICA 

Sintetica descrizione delle modalità di erogazione della formazione specifica, con riguardo in particolare, se prevista, 
all’erogazione della formazione volta a sviluppare e potenziare le soft skills 

 

 

 

 

 

Indicare n. ore di formazione 
specifica prevista 

 Fino a 50 ore  

n. ore ______________ 

 Da 51 a 60 ore 

n. ore _______________ 

 Oltre 61 ore 

n. ore ____________ 

 Formazione specifica volta a sviluppare e potenziare le soft skills: ore previste n. ________ 

 
3.9 CAPACITÀ DI CONCORRERE ALLO SVILUPPO DEL SERVIZIO CIVILE 

Sintetica descrizione delle attività di promozione e sensibilizzazione del servizio civile che si prevedono di realizzare 
durante il progetto  

 

 

 

 

 

Indicare n. azioni 
promozionali previste 

 Nessuna 

 1 – 2 azioni 

 3 o più azioni 

 
 
 



 

  

3.10 GRADUATORIA SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 

Collocamento nella graduatoria di servizio civile universale, anno 2025 

 NO 

 SI 

Denominazione Programma: ______________________ 

Denominazione Progetto: _________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, informato/a ai sensi del Regolamento 2016/679/UE, del D.Lgs. 196/2003 e del D.Lgs. 
101/2018, autorizza il trattamento dei dati personali da parte degli uffici regionali per le finalità previste dalla 
Legge regionale 18 novembre 2005, n. 18 e ss.mm.ii. 

 

 
          Data         Firma digitale del Rappresentante legale 

_________________ ______________________________________ 

 

 

 

Allegati alla domanda: 

 Documento di identità del legale rappresentante dell’Ente promotore (obbligatorio ad eccezione delle domande 
presentate con firma digitale) 

 Lettere di partenariato 



 

 
SERVIZIO CIVILE REGIONALE VOLONTARIO – ANNO 2026 

Legge regionale 18 novembre 2005, n. 18 “Istituzione del servizio civile regionale volontario” e ss.mm.ii. 
DGR n. 1147 del 13 ottobre 2026 

 

LETTERA DI PARTENARIATO 

(D.P.R. n. 445/2000 artt. 46 - 47) 

 

_l_ sottoscritt_ ____________________________________ nat_ a _______________________________ il 

__________, residente a ______________________ in via _________________________, in qualità di 

Legale Rappresentante/ Delegato (selezionare l’opzione corretta) dell’Ente 

_________________________________________________________________________, con sede in 

___________________________________, via ____________________________________ 

valendosi della facoltà concessa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, articoli 46 e 47 - sotto la personale 

responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 in caso di dichiarazioni mendaci e 

falsità in atti, nonché della decadenza dai benefici conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, ai sensi 

dell’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000 

DICHIARA 

1. di aderire al progetto di servizio civile regionale volontario – anno 2026 denominato 

________________________________________________________________________________ 

presentato dall’Ente ________________________________________________________________; 

2.  di partecipare al progetto di servizio civile regionale in forma associata con l’Ente promotore e di 

essere: 

   Ente accreditato all’Albo del servizio civile universale nella sezione Nazionale / Regionale 

(selezionare opzione corretta) in qualità di Ente Titolare / Accoglienza (selezionare opzione 

corretta) con il seguente codice di accreditamento ____________________________; 

  Ente o Associazione non iscritta all’Albo del servizio civile universale e di possedere i 

requisiti previsti dal punto II dell’Avviso: attività da almeno due anni; assenza scopo di lucro; 

corrispondenza delle proprie finalità istituzionali a quelle del servizio civile regionale 

volontario; capacità organizzativa e d'impiego dei giovani di servizio civile regionale; 

  di partecipare al progetto di servizio civile regionale in qualità di Ente in cooperazione apportando un 

valore aggiunto all’intervento in termini di acquisizione di competenze, valorizzazione della partecipazione 

 

      
              giunta regionale 

Allegato            al Decreto n.                         del                       

 

 

 



 

  

attiva dei ragazzi, sviluppo e promozione del servizio civile. 

               Data               Firma del Rappresentante legale 

 

____________________ ______________________________________ 
 
 
 
 
Allegato: 

Documento di identità del legale rappresentante dell’Ente (obbligatorio ad eccezione delle domande presentate dagli 
Enti pubblici o con firma digitale) 


