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08/04/2017
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Assistente sanitario

Assistente sanitario

Dietista

Dietista

Educatore professionale

Educatore professionale

Infermiere

Infermiere

Medico chirurgo

Allergologia ed immunologia clinica Anatomia patologica
Anestesia e rianimazione Angiologia Audiologia e foniatria
Biochimica clinica Cardiochirurgia Cardiologia Chirurgia generale
Chirurgia maxillo-facciale  Chirurgia pediatrica Chirurgia plastica e
ricostruttiva Chirurgia toracica Chirurgia vascolare Continuita
assistenziale Cure palliative Dermatologia e venereologia
Direzione medica di presidio ospedaliero Ematologia
Endocrinologia Epidemiologia Farmacologia e tossicologia clinica
Gastroenterologia Genetica medica Geriatria Ginecologia e
ostetricia Igiene degli alimenti e della nutrizione Igiene,
epidemiologia e sanita pubblica Laboratorio di genetica medica
Malattie dell'apparato respiratorio Malattie infettive Malattie
metaboliche e diabetologia Medicina aeronautica e spaziale
Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro Medicina
dello sport Medicina di comunita Medicina e chirurgia di
accettazione e di urgenza Medicina fisica e riabilitazione Medicina
generale (medici di famiglia) Medicina interna Medicina legale
Medicina nucleare Medicina termale Medicina trasfusionale
Microbiologia e virologia Nefrologia Neonatologia Neurochirurgia
Neurofisiopatologia Neurologia Neuropsichiatria infantile
Neuroradiologia Oftalmologia Oncologia Organizzazione dei
servizi sanitari di base Ortopedia e traumatologia
Otorinolaringoiatria  Patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-
cliniche e microbiologia) Pediatria Pediatria (pediatri di libera
scelta) Privo di specializzazione Psichiatria Psicoterapia
Radiodiagnostica Radioterapia Reumatologia Scienza
dell'alimentazione e dietetica Urologia

Ostetrica/o

Ostetrica/o

Tecnico della prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di
lavoro

Tecnico della prevenzione nelllambiente e nei luoghi di lavoro
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Numero
partecipanti

Obiettivo
Strategico
Nazionale

Obiettivo
Strategico
Regionale
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Crediti

Responsabili
Scientifici

Docente/ Relatore/
Tutor

Verifica
Apprendimento

Segreteria
Organizzativa
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Razionale

lavoro

24
0.00
11.2
Nome Cognome Qualifica
CARMELA RUSSO COORD.AZ.LE ATTIVITA'
FORM.CLAS
Nome Coghome Ruolo Titolare/Sostituto
CARMELA RUSSO DOCENTE titolare
VALERIA NASCIMBEN RELATORE titolare
TIZIANA COVRE RELATORE titolare

Prova scritta (comprende anche il project work, I'elaborato e le domande aperte)

Nome Cognome Email Telefono Cellulare

La funzione educativa € una delle peculiarita storiche, culturali e formative che contraddistingue
la professione dell’assistente sanitario e che continua a segnare la sua evoluzione
professionale soprattutto nell’ambito della promozione della salute, quale principio ispiratore
fondamentale per un approccio olistico e partecipativo degli individui e delle comunita, riguardo
la responsabilita verso la propria salute.

Questa impronta formativa professionale € il presupposto per cui si pone particolare attenzione
alla formazione delle guide di tirocinio quali figure elettive nel percorso formativo degli studenti
dei Corsi di Laurea in Assistenza Sanitaria. Svolgere la funzione di tutoring presume
innanzitutto una consapevolezza delle proprie conoscenze applicate all’attivita operativa, nonché
la disponibilita ad acquisire nuove abilita legate al continuo evolversi della professione nel
panorama sanitario attuale.

Tali abilita costituiranno un patrimonio da condividere con lo studente durante il tirocinio, ma
rappresentano anche un momento di riflessione, di crescita, di stimolo professionale per trovare
la motivazione a rinnovarsi ed essere pronti a dare le piu articolate risposte ai bisogni di
salute della comunita. Per questo la formazione orientata all’attivita di tutoring va letta quale
valore aggiunto alla professione e come ricchezza da condividere e mettere a disposizione,
con spirito collaborativo. Tale necessita formativa ha portato alla progettazione di un percorso
costruito ad hoc che potesse fornire ai colleghi conoscenze, metodologie e strumenti orientati
alla formazione professionale dello studente. In particolare si propone il perfezionamento
della competenza valutativa, che andra ad integrare per ogni studente, la certificazione
conclusiva dell’anno accademico riguardo il grado di raggiungimento degli obiettivi formativi
professionalizzanti.

Valore aggiunto é offerto dalla condivisione dell'esperienze tra i partecipanti che acquisiscono
una maggiore e sempre piu consapevole identita rispetto al ruolo di guida di tirocinio. La
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Risultati attesi

pianificazione del corso, attraverso il supporto di docenti facilitatori, € sviluppata attraverso I'uso
di metodi interattivi ed auto-valutativi su predisposizione di casi realistici in cui delineare
soluzioni possibili e concrete.

RAFFORZARE LE COMPETENZE E LE ABILITA’ DELLE GUIDE DI TIROCINIO, ALLO SCOPO
DI MIGLIORARE LA GESTIONE E LA VALUTAZIONE DEGLI STUDENTI DEL CORSO DI
LAUREA IN ASSISTENZA SANITARIA

Programma del 31/03/2017

Provincia Sede

Comune Sede

Indirizzo Sede

Luogo Sede

TREVISO

CONEGLIANO

Via Manin, 110

Sede didattica C.L.A.S. - Ospedale DE GIRONCOLI

Dettaglio Attivita

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio |Fine Tutor Formativi Didattica
09:00 |09:15 - Contratto d’aula COVRE RAFFORZARE LE Acquisire Lezione
(orientare le RUSSO COMPETENZE E LE conoscenze Frontale/Relazi
aspettative ) NASCIMBEN |ABILITA’ DELLE GUIDE DI |teoriche e/o one
TIROCINIO, ALLO SCOPO | pratiche (metodologia
DI MIGLIORARE LA frontale)
GESTIONE E LA
VALUTAZIONE DEGLI
STUDENTI DEL CORSO
DI LAUREA IN
ASSISTENZA SANITARIA
09:15 10:45 - Presentazione COVRE RAFFORZARE LE Acquisire Lezione
evoluzione del RUSSO COMPETENZE E LE conoscenze Frontale/Relazi
percorso formativo NASCIMBEN | ABILITA’ DELLE GUIDE DI |teoriche e/o one
TIROCINIO, ALLO SCOPO | pratiche (metodologia
DI MIGLIORARE LA frontale)
GESTIONE E LA
VALUTAZIONE DEGLI
STUDENTI DEL CORSO
DI LAUREA IN
ASSISTENZA SANITARIA
10:45 |11:15 PAUSA
11:15 12:30 Il ruolo delle guide di | COVRE RAFFORZARE LE Acquisire Lezione
tirocinio nella RUSSO COMPETENZE E LE conoscenze Frontale/Relazi
valutazione NASCIMBEN |ABILITA’ DELLE GUIDE DI | teoriche e/o one
TIROCINIO, ALLO SCOPO | pratiche (metodologia
DI MIGLIORARE LA frontale)
GESTIONE E LA
VALUTAZIONE DEGLI
STUDENTI DEL CORSO
DI LAUREA IN
ASSISTENZA SANITARIA
12:30 12:45 Presentazione COVRE RAFFORZARE LE Acquisire Lezione
Metodo del Problem- |RUSSO COMPETENZE E LE conoscenze Frontale/Relazi
Based —Learning NASCIMBEN | ABILITA' DELLE GUIDE DI |teoriche e/o one
(PBL) TIROCINIO, ALLO SCOPO | pratiche (metodologia
DI MIGLIORARE LA frontale)
GESTIONE E LA
VALUTAZIONE DEGLI
STUDENTI DEL CORSO
DI LAUREA IN
ASSISTENZA SANITARIA
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12:45 14:00

Apertura caso con
Metodo del Problem-
Based —Learning
(PBL)

COVRE
RUSSO
NASCIMBEN

RAFFORZARE LE
COMPETENZE E LE
ABILITA’ DELLE GUIDE DI
TIROCINIO, ALLO SCOPO

Acquisire
competenze
per l'analisi e la
risoluzione di

Lavoro a
piccoli gruppi
e/o individuale
con

DI MIGLIORARE LA problemi presentazione
GESTIONE E LA delle
VALUTAZIONE DEGLI conclusioni
STUDENTI DEL CORSO (metodologia
DI LAUREA IN interattiva)
ASSISTENZA SANITARIA
Programma del 08/04/2017
Provincia Sede TREVISO
Comune Sede CONEGLIANO
Indirizzo Sede Via Manin, 110
Luogo Sede Sede didattica C.L.A.S. - Ospedale DE GIRONCOLI
Dettaglio Attivita
Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio Fine Tutor Formativi Didattica
08:45 10:15 COVRE RAFFORZARE LE Acquisire Lavoro a
Chiusura del caso RUSSO COMPETENZE E LE abilitA piccoli gruppi
con Metodo del NASCIMBEN | ABILITA’ DELLE GUIDE DI | comunicative e |e/o individuale
Problem-Based TIROCINIO, ALLO SCOPO | relazionali con
—Learning (PBL) DI MIGLIORARE LA presentazione
GESTIONE E LA delle
VALUTAZIONE DEGLI conclusioni
STUDENTI DEL CORSO (metodologia
DI LAUREA IN interattiva)
ASSISTENZA SANITARIA
10:15 |10:45 PAUSA
10:45 12:45 Presentazione e COVRE RAFFORZARE LE Acquisire Presentazione
confronto delle RUSSO COMPETENZE E LE competenze e discussione
valutazioni prodotte | NASCIMBEN | ABILITA’ DELLE GUIDE DI | per l'analisi e la | di problemi o di
dai gruppi TIROCINIO, ALLO SCOPO |risoluzione di | casi didattici in
DI MIGLIORARE LA problemi grande gruppo
GESTIONE E LA (metodologia
VALUTAZIONE DEGLI interattiva)
STUDENTI DEL CORSO
DI LAUREA IN
ASSISTENZA SANITARIA
12:45 |13:15 VALUTAZIONE
APPRENDIMENTO
13:15 14:00 Riepilogo dei punti di | COVRE RAFFORZARE LE Acquisire Presentazione
convergenza e di RUSSO COMPETENZE E LE abilitA e discussione
divergenza sulle NASCIMBEN | ABILITA’ DELLE GUIDE DI | comunicative e |di problemi o di
valutazioni prodotte TIROCINIO, ALLO SCOPO |relazionali casi didattici in
dai gruppi. DI MIGLIORARE LA grande gruppo
Comunicazioni GESTIONE E LA (metodologia
conclusive VALUTAZIONE DEGLI interattiva)
STUDENTI DEL CORSO
DI LAUREA IN
ASSISTENZA SANITARIA
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