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Scientifici
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Educazione Continua in Medicina

Scheda Evento

AZIENDA OSPEDALE - UNIVERSITA' DI PADOVA

RUOLO DEL TUTOR DI TIROCINIO NEL CORSO DI LAUREA DI LOGOPEDIA: ESPERIENZE
E PROPOSTE DI SVILUPPO

37-201164

RES

27/10/2017

01/12/2017

16:30
Logopedista Logopedista

25

0.00

225

Nome Cognhome Qualifica
ROSSELLA DE SANTI LOGOPEDISTA
Nome Coghome Ruolo Titolare/Sostituto
ROSSELLA DE SANTI DOCENTE titolare
SERENA DE PELELGRIN DOCENTE titolare
DIEGO VETTORE DOCENTE titolare
LUCIA CORAZZA DOCENTE titolare
DIEGO VETTORE DOCENTE sostituto
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ROSSELLA DE SANTI DOCENTE sostituto
ALESSANDRA FIACCADORI DOCENTE titolare

Verifica
Apprendimento Prova scritta (comprende anche il project work, I'elaborato e le domande aperte)

Segreteria | Nome Cognome Email Telefono Cellulare
Organizzativa

Programma

Razionale L'incontro formativo e finalizzato attraverso il recupero teorico, i lavori di gruppo e agli spazi per la
riflessione e la rielaborazione dell'esperienza, alla preparazione e definizione della nuova figura
del Tutor

Risultati attesi Programmare i ruoli e i compiti delle nuove figure organizzative
Riflettere sul ruolo del referente di area e/o tutor didattico

Conoscere e approfondire la strutturazione e I'organizzazione del tirocinio presso il Corso di
Laurea in Logopedia alla luce delle delibere regionali e ministeriali

Programma del 27/10/2017

Provincia Sede PADOVA

Comune Sede PADOVA

Indirizzo Sede VIA GIUSTINIANI, 1

Luogo Sede AAULA A PALAZZINA SERVIZI AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Dettaglio Attivita

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio | Fine Tutor Formativi Didattica
08:30 |11:00 Nuovo modello DE SANTI Conoscere e approfondire | Acquisire Lezione
organizzativo nella VETTORE la strutturazione e conoscenze Frontale/Relazi
gestione del tirocinio: I'organizzazione del teoriche e/o one con
delibere ministeriali e tirocinio presso il Corso di | pratiche dibattito
regionali Laurea in Logopedia alla (metodologia
luce delle delibere regionali frontale)
e ministeriali
11:00 12:00 Contenuti formativi VETTORE Conoscere e approfondire | Acquisire Lezione
del tirocinio, aspetti DE SANTI la strutturazione e conoscenze Frontale/Relazi
teorici I'organizzazione del teoriche e/o one con
tirocinio presso il Corso di | pratiche dibattito
Laurea in Logopedia alla (metodologia
luce delle delibere regionali frontale)
e ministeriali
12:00 13:30 Costruzione dei CORAZZA Conoscere e approfondire | Acquisire Lavoro a
contenuti |, Il e lll VETTORE la strutturazione e competenze piccoli gruppi
anno. DE I'organizzazione del per l'analisi e la | e/o individuale
PELELGRIN |tirocinio presso il Corso di |risoluzione di | con
FIACCADORI | Laurea in Logopedia alla problemi presentazione
luce delle delibere regionali delle
e ministeriali conclusioni
(metodologia
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interattiva)

14:00 |16:00 LAVORO DI VETTORE Riflettere sul ruolo del Acquisire Lavoro a
GRUPPO DE referente di area e/o tutor | competenze piccoli gruppi
PER MACRO AREA: |PELELGRIN |didattico per I'analisi e la | e/o individuale
differenziazione dei FIACCADORI risoluzione di | con
ruoli e dei compiti dei problemi presentazione
referenti di area e dei delle
responsabili di sede. conclusioni
(metodologia
interattiva)
16:00 [17:30 PRESENTAZIONE |VETTORE Riflettere sul ruolo del Acquisire Lavoro a
RISULATATI: DE referente di area e/o tutor | competenze piccoli gruppi
Discussione e PELELGRIN |didattico per l'analisi e la | e/o individuale
proposta di DE SANTI risoluzione di | con
miglioramento del FIACCADORI problemi presentazione

tirocinio

delle

conclusioni
(metodologia
interattiva)
Programma del 01/12/2017
Provincia Sede PADOVA
Comune Sede PADOVA
Indirizzo Sede VIA GIUSTINIANI, 1
Luogo Sede AAULA A PALAZZINA SERVIZI AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA
Dettaglio Attivita
Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio Fine Tutor Formativi Didattica
08:30 |11:00 Materie CORAZZA Programmare iruolie i Acquisire Lavoro a
professionalizzanti VETTORE compiti delle nuove figure | competenze piccoli gruppi
del DE organizzative per l'analisi e la | e/o individuale
piano didattico a PELELGRIN risoluzione di | con
confronto con il FIACCADORI problemi presentazione
percorso di tirocinio: delle
coerenza tra conclusioni
conoscenza e abilita. (metodologia
interattiva)
11:00 |13:30 Lavoro a gruppi sullo | CORAZZA Programmare i ruoli e i Acquisire Lavoro a
studio e VETTORE compiti delle nuove figure |competenze piccoli gruppi
presentazione atti DE organizzative per l'analisi e la | e/o individuale
professionali, diario di | PELELGRIN risoluzione di con
tirocinio e relazione FIACCADORI problemi presentazione
caso clinico delle
conclusioni
(metodologia
interattiva)
14:00 15:30 Riflessioni sulla DE SANTI Programmare i ruoli e i Acquisire Lezione
valutazione dello VETTORE compiti delle nuove figure | conoscenze Frontale/Relazi
studente organizzative teoriche e/o one con
pratiche dibattito
(metodologia
frontale)
15:30 17:00 Presentazione dei CORAZZA Programmare i ruoli e i Acquisire Lavoro a
lavori di gruppo e VETTORE compiti delle nuove figure | competenze piccoli gruppi
dibattito finale DE organizzative per l'analisi e la | e/o individuale
PELELGRIN risoluzione di | con
FIACCADORI problemi presentazione
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FIACCADORI problemi presentazione
delle
conclusioni
(metodologia
interattiva)

17:00 |17:30 VALUTAZIONE
APPRENDIMENTO
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