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Denominazione
Provider

Titolo

ID Evento
Tipologia Evento
Data Inizio

Data Fine

Date Intermedie

Durata

Professioni /
Discipline

Educazione Continua in Medicina

Scheda Evento

FORM&R SRL

LA COLLABORAZIONE TRA LE VARIE FIGURE PROFESSIONALI: MEDICI, INFERMIERI,

OPERATORI E TECNICI.
79-33657 -5

RES

15/12/2017

15/12/2017

04:00

Assistente sanitario

Assistente sanitario

Biologo Biologo
Chimico Chimica
Dietista Dietista

Educatore professionale

Educatore professionale

Farmacista

Farmacia ospedaliera Farmacista territoriale

Fisico

Fisica

Fisioterapista

Fisioterapista

Igienista dentale

Igienista dentale

Infermiere

Infermiere

Infermiere pediatrico

Infermiere pediatrico

Logopedista

Logopedista

Medico chirurgo

Allergologia ed immunologia clinica Anatomia patologica
Anestesia e rianimazione Angiologia Audiologia e foniatria
Biochimica clinica Cardiochirurgia Cardiologia Chirurgia generale
Chirurgia maxillo-facciale Chirurgia pediatrica Chirurgia plastica e
ricostruttiva  Chirurgia toracica Chirurgia vascolare Continuita
assistenziale Cure palliative Dermatologia e venereologia
Direzione medica di presidio ospedaliero Ematologia
Endocrinologia Epidemiologia Farmacologia e tossicologia clinica
Gastroenterologia Genetica medica Geriatria Ginecologia e
ostetricia Igiene degli alimenti e della nutrizione Igiene,
epidemiologia e sanita pubblica Laboratorio di genetica medica
Malattie dell'apparato respiratorio Malattie infettive Malattie
metaboliche e diabetologia Medicina aeronautica e spaziale
Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro Medicina
dello sport Medicina di comunita Medicina e chirurgia di
accettazione e di urgenza Medicina fisica e riabilitazione Medicina
generale (medici di famiglia) Medicina interna Medicina legale
Medicina nucleare Medicina termale Medicina trasfusionale
Microbiologia e virologia Nefrologia Neonatologia Neurochirurgig
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Veterinario Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche Igiene prod.
trasf., commercial., conserv. E tras. Alimenti di origine animale e
derivati Sanita animale
Numero 25
partecipanti
Obiettivo
Strategico
Nazionale
Obiettivo
Strategico
Regionale
Costo 80.00
Crediti 5.4
Responsabili Nome Cognome Qualifica
Scientifici | GJANDANIELE GOTTARDI DIRETTORE SANITARIO

Microbiologia e virologia Nefrologia Neonatologia Neurochirurgig
Neurofisiopatologia Neurologia Neuropsichiatria infantile
Neuroradiologia Oftalmologia Oncologia Organizzazione dei
servizi sanitari di base Ortopedia e traumatologia
Otorinolaringoiatria  Patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-
cliniche e microbiologia) Pediatria Pediatria (pediatri di libera
scelta) Privo di specializzazione Psichiatria Psicoterapia
Radiodiagnostica Radioterapia Reumatologia Scienza
dell'alimentazione e dietetica Urologia

Odontoiatra

Odontoiatria

Ortottista/Assistente di

Ortottista/Assistente di oftalmologia

oftalmologia

Ostetrica/o Ostetrica/o

Podologo Podologo

Psicologo Psicologia Psicoterapia

Tecnico audiometrista

Tecnico audiometrista

Tecnico audioprotesista

Tecnico audioprotesista

Tecnico della fisiopatologia
cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare

Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare

Tecnico della prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di
lavoro

Tecnico della prevenzione nelllambiente e nei luoghi di lavoro

Tecnico della riabilitazione
psichiatrica

Tecnico della riabilitazione psichiatrica

Tecnico di
neurofisiopatologia

Tecnico di neurofisiopatologia

Tecnico ortopedico

Tecnico ortopedico

Tecnico sanitario di
radiologia medica

Tecnico sanitario di radiologia medica

Tecnico sanitario laboratorio
biomedico

Tecnico sanitario laboratorio biomedico

Terapista della neuro e
psicomotricita dell'eta
evolutiva

Terapista della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva

Terapista occupazionale

Terapista occupazionale

CASA DI CURA PRIVATA
ERETENIA SPA
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Docente/ Relatore/
Tutor

Verifica
Apprendimento

Segreteria
Organizzativa

Programma

Razionale

Risultati attesi

Nome Cognome Ruolo Titolare/Sostituto
PIERA RAMINA DOCENTE titolare

Questionario (test)

Nome Cognome Email Telefono Cellulare

“Collaborare” lavorare assieme ad altri (medici, oss , infermieri, tecnici ... ) per ottenere un
beneficio condiviso e raggiungere un obiettivo comune lavorando in un sistema di

interdipendenze.

Il problema, al di Ia delle differenze di linguaggio e di status, nasce dal diverso schema mentale
che ogni disciplina utilizza nel proprio lavoro, nel modo di pensare e comunicare, nei presupposti
e nei criteri di credibilita su cui ogni professionista basa la propria attivita e le proprie modalita
comunicative. ( senza entrare in merito alle modalita ed entita di retribuzione che molto
influenzano le scelte e la tipologia di modalita collaborativa)

Obiettivi

Il corso si pone l'obiettivo di approfondire le conoscenze dei diversi schemi mentali cercando di
individuare un piano comune di valori e metodi che possa essere utile ad aumentare la volonta e
disponibilita alla collaborazione.

Al termine del corso i partecipanti conosceranno i diversi schemi mentali e sapranno attivare pit
facilmente i diversi approcci collaborativi.

Programma del 15/12/2017

Provincia Sede

Comune Sede

Indirizzo Sede

VICENZA

VICENZA

VIA UMBERTO SCARPELLI 41 36100 VICENZA

Luogo Sede VIEST HOTEL
Dettaglio Attivita

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia

Inizio | Fine Tutor Formativi Didattica

13:30 |15:30 Le diverse figure RAMINA Al termine del corso i Acquisire Lezione
professionali : ruoli, partecipanti conosceranno |conoscenze Frontale/Relazi
compiti e I diversi schemi mentalie |teoriche e/o one con
responsabilita sapranno attivare piu pratiche dibattito
Lo schema mentale facilmente i diversi (metodologia
Gli approcci approcci collaborativi. frontale)
collaborativi

15:30 |17:30 Gli approcci RAMINA Al termine del corso i Acquisire Presentazione
collaborativi partecipanti conosceranno | abilitA e discussione
Modalita di i diversi schemi mentalie |comunicative e |di problemi o di
collaborazione sapranno attivare piu relazionali casi didattici in
Comeil ruolo, la facilmente i diversi grande gruppo
professione e la approcci collaborativi. (metodologia
responsabilita interattiva)
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responsabilita
determinano
resistenze alla
collaborazione

Le difficolta alla
collaborazione :
situazioni oggettive,
soggettive,
organizzative e della
struttura.

La forza della
collaborazione

Il “patto/piano”
comune di
collaborazione

interattiva)

17:30

17:45

VALUTAZIONE
APPRENDIMENTO
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