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Programma
Razionale Il corso vuole essere il proseguimento del corso di Formazione sul Campo svolto nel 2017

“Dimissioni protette” ha l’obiettivo di aggiornare i Direttori, Coordinatori e infermieri delle strutture
del Territorio e delle Unità operative ospedaliere dei tre Presidi ospedalieri (Agordo, Cadore e
Belluno) e di formare nuovi operatori, circa l’attività della Centrale Operativa Territoriale (COT) e
degli infermieri case manager.

Risultati attesi L’obiettivo primario del corso è di condividere le procedure inerenti alla Dimissione protetta del
paziente fragile nell’ottica della simultaneous care al fine di una migliore organizzazione del
servizio.
Questo evento formativo si propone poi di informare sull’attività della Centrale Operativa
Territoriale del Distretto di Belluno e sulla figura dell’infermiere Case Manager  per integrare
l’attività con quella degli altri professionisti che interagiscono nei progetti di dimissione protetta e
di presa in carico del paziente fragile. Il corso inoltre vuole aggiornare sulla corretta compilazione
della modulistica e la tempistica di invio per una efficace attivazione dei servizi di assistenza.

Programma del 	10/07/2018

Provincia Sede BELLUNO

Comune Sede BELLUNO

Indirizzo Sede Ospedale di Belluno - viale Europa, 22

Luogo Sede Sala riunioni - Ospedale di Belluno

Dettaglio Attività

Ora
Inizio

Ora
Fine

Argomento Docente/
Tutor

Risultato Atteso Obiettivi
Formativi

Metodologia
Didattica

14:30 14:40 	Presentazione del
corso

BEN L’obiettivo primario del
corso è di condividere le
procedure inerenti alla
Dimissione protetta del
paziente fragile nell’ottica
della simultaneous care al
fine di una migliore
organizzazione del
servizio.
Questo evento formativo si
propone poi di informare

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale/Relazi
one
(metodologia
frontale)
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sull’attività della Centrale
Operativa Territoriale del
Distretto di Belluno e sulla
figura dell’infermiere Case
Manager  per integrare
l’attività con quella degli
altri professionisti che
interagiscono nei progetti di
dimissione protetta e di
presa in carico del paziente
fragile. Il corso inoltre vuole
aggiornare sulla corretta
compilazione della
modulistica e la tempistica
di invio per una efficace
attivazione dei servizi di
assistenza.

14:40 15:00 	Descrizione
dell’attività della
Centrale Operativa
Territoriale del
Distretto di Belluno e
del processo di case
management
infermieristico

SANCANDI
PRETE

L’obiettivo primario del
corso è di condividere le
procedure inerenti alla
Dimissione protetta del
paziente fragile nell’ottica
della simultaneous care al
fine di una migliore
organizzazione del
servizio.
Questo evento formativo si
propone poi di informare
sull’attività della Centrale
Operativa Territoriale del
Distretto di Belluno e sulla
figura dell’infermiere Case
Manager  per integrare
l’attività con quella degli
altri professionisti che
interagiscono nei progetti di
dimissione protetta e di
presa in carico del paziente
fragile. Il corso inoltre vuole
aggiornare sulla corretta
compilazione della
modulistica e la tempistica
di invio per una efficace
attivazione dei servizi di
assistenza.

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale/Relazi
one
(metodologia
frontale)

15:00 16:30 	Gli strumenti del
processo: descrizione
e indicazione alla
corretta compilazione
di: la comunicazione
di fragilità, la scheda
di Brass Index
ospedaliera,
valutazione
infermieristica di case
management, la
scheda di
segnalazione unica

FULLIN
REVEANE

L’obiettivo primario del
corso è di condividere le
procedure inerenti alla
Dimissione protetta del
paziente fragile nell’ottica
della simultaneous care al
fine di una migliore
organizzazione del
servizio.
Questo evento formativo si
propone poi di informare
sull’attività della Centrale
Operativa Territoriale del
Distretto di Belluno e sulla
figura dell’infermiere Case
Manager  per integrare
l’attività con quella degli
altri professionisti che
interagiscono nei progetti di
dimissione protetta e di
presa in carico del paziente
fragile. Il corso inoltre vuole
aggiornare sulla corretta
compilazione della
modulistica e la tempistica
di invio per una efficace
attivazione dei servizi di
assistenza.

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale/Relazi
one
(metodologia
frontale)
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16:30 17:00 	Case management e
integrazione con
l’U.O. Cure Palliative
e con i servizi sociali
del distretto di
Belluno

CRISTOFOL
ETTI

L’obiettivo primario del
corso è di condividere le
procedure inerenti alla
Dimissione protetta del
paziente fragile nell’ottica
della simultaneous care al
fine di una migliore
organizzazione del
servizio.
Questo evento formativo si
propone poi di informare
sull’attività della Centrale
Operativa Territoriale del
Distretto di Belluno e sulla
figura dell’infermiere Case
Manager  per integrare
l’attività con quella degli
altri professionisti che
interagiscono nei progetti di
dimissione protetta e di
presa in carico del paziente
fragile. Il corso inoltre vuole
aggiornare sulla corretta
compilazione della
modulistica e la tempistica
di invio per una efficace
attivazione dei servizi di
assistenza.

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale/Relazi
one
(metodologia
frontale)

17:00 17:30 	Strutture intermedie:
hospice e Ospedale
di Comunità

BEN L’obiettivo primario del
corso è di condividere le
procedure inerenti alla
Dimissione protetta del
paziente fragile nell’ottica
della simultaneous care al
fine di una migliore
organizzazione del
servizio.
Questo evento formativo si
propone poi di informare
sull’attività della Centrale
Operativa Territoriale del
Distretto di Belluno e sulla
figura dell’infermiere Case
Manager  per integrare
l’attività con quella degli
altri professionisti che
interagiscono nei progetti di
dimissione protetta e di
presa in carico del paziente
fragile. Il corso inoltre vuole
aggiornare sulla corretta
compilazione della
modulistica e la tempistica
di invio per una efficace
attivazione dei servizi di
assistenza.

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale/Relazi
one
(metodologia
frontale)

17:30 18:00 	Discussione e tavola
rotonda

SANCANDI
CRISTOFOL
ETTI
BEN
FULLIN
REVEANE
PRETE

L’obiettivo primario del
corso è di condividere le
procedure inerenti alla
Dimissione protetta del
paziente fragile nell’ottica
della simultaneous care al
fine di una migliore
organizzazione del
servizio.
Questo evento formativo si
propone poi di informare
sull’attività della Centrale
Operativa Territoriale del
Distretto di Belluno e sulla
figura dell’infermiere Case
Manager  per integrare
l’attività con quella degli

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Tavola rotonda
con
discussione tra
esperti
(metodologia
frontale)
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altri professionisti che
interagiscono nei progetti di
dimissione protetta e di
presa in carico del paziente
fragile. Il corso inoltre vuole
aggiornare sulla corretta
compilazione della
modulistica e la tempistica
di invio per una efficace
attivazione dei servizi di
assistenza.


