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Durata
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Discipline

Educazione Continua in Medicina

Scheda Evento

AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA

CONVEGNO 1919-2019 "100 ANNI DALLA NASCITA DELL'ASSISTENTE SANITARIO". UNA
PROFESSIONE AL PASSO CON | CAMBIAMENTI DELLA COMUNITA'".

31-220573
RES
17/05/2019

17/05/2019

04:10

Assistente sanitario

Assistente sanitario

Biologo Biologo
Chimico Chimica
Dietista Dietista

Educatore professionale

Educatore professionale

Farmacista

Farmacia ospedaliera Farmacista territoriale

Fisico

Fisica

Fisioterapista

Fisioterapista

Igienista dentale

Igienista dentale

Infermiere

Infermiere

Infermiere pediatrico

Infermiere pediatrico

Logopedista

Logopedista

Medico chirurgo

Allergologia ed immunologia clinica Anatomia patologica
Anestesia e rianimazione Angiologia Audiologia e foniatria
Biochimica clinica Cardiochirurgia Cardiologia Chirurgia generalg
Chirurgia maxillo-facciale Chirurgia pediatrica Chirurgia plastica e
ricostruttiva  Chirurgia toracica Chirurgia vascolare Continuita
assistenziale Cure palliative Dermatologia e venereologia
Direzione medica di presidio ospedaliero Ematologia
Endocrinologia Epidemiologia Farmacologia e tossicologia clinica
Gastroenterologia Genetica medica Geriatria Ginecologia e
ostetricia Igiene degli alimenti e della nutrizione Igiene,
epidemiologia e sanita pubblica Laboratorio di genetica medica
Malattie dell'apparato respiratorio Malattie infettive Malattie
metaboliche e diabetologia Medicina aeronautica e spaziale
Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro Medicina
dello sport Medicina di comunita Medicina e chirurgia di
accettazione e di urgenza Medicina fisica e riabilitazione Medicina
generale (medici di famiglia) Medicina interna Medicina legale
Medicina nucleare Medicina subacquea e iperbarica Medicina

D

termale Medicina trasfusionale Microbiologia e virologia
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Numero
partecipanti

Obiettivo
Strategico
Nazionale
Obiettivo
Strategico
Regionale
Costo
Crediti

Responsabili
Scientifici

termale Medicina trasfusionale Microbiologia e virologia
Nefrologia Neonatologia Neurochirurgia Neurofisiopatologia
Neurologia Neuropsichiatria infantile Neuroradiologia
Oftalmologia Oncologia Organizzazione dei servizi sanitari di base
Ortopedia e traumatologia Otorinolaringoiatria  Patologia clinica
(laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) Pediatria
Pediatria (pediatri di libera scelta) Privo di specializzazione
Psichiatria Psicoterapia Radiodiagnostica Radioterapia
Reumatologia Scienza dell'alimentazione e dietetica Urologia

Odontoiatra

Odontoiatria

Ortottista/Assistente di
oftalmologia

Ortottista/Assistente di oftalmologia

Ostetrica/o

Ostetrica/o

Partecipanti senza obbligo
ECM

Partecipanti senza obbligo ECM

Podologo

Podologo

Psicologo

Psicologia Psicoterapia

Tecnico audiometrista

Tecnico audiometrista

Tecnico audioprotesista

Tecnico audioprotesista

Tecnico della fisiopatologia
cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare

Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare

Tecnico della prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di
lavoro

Tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro

Tecnico della riabilitazione
psichiatrica

Tecnico della riabilitazione psichiatrica

Tecnico di
neurofisiopatologia

Tecnico di neurofisiopatologia

Tecnico ortopedico

Tecnico ortopedico

Tecnico sanitario di
radiologia medica

Tecnico sanitario di radiologia medica

Tecnico sanitario laboratorio
biomedico

Tecnico sanitario laboratorio biomedico

Terapista della neuro e
psicomotricita dell'eta
evolutiva

Terapista della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva

Terapista occupazionale

Terapista occupazionale

Veterinario Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche Igiene prod.
trasf., commercial., conserv. E tras. Alimenti di origine animale e
derivati Sanita animale

200

(10) Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute-diagnostica-tossicologica con
acquisizione di nozioni tecnico-professionali

(2) Promozione della salute e prevenzione dei fattori di rischio (riduzione dell'incidenza delle
malattie croniche, delle malattie trasmissibili, prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali, sicurezza alimentare, sanita animale e igiene degli allevamenti)

0.00
2.8
Nome Coghome Qualifica
CARMELA RUSSO Direttore attivita didattiche

Corso di Laurea A.Sanitaria
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Corso di Laurea A.Sanitaria

Docente/ Relatore/ |Nome Cognome Ruolo Titolare/Sostituto
Tutor | ANNALISA GRILLO DOCENTE titolare
CARMELA RUSSO DOCENTE titolare
VALERIA NASCIMBEN DOCENTE titolare
ARIELLA TOME' DOCENTE titolare
Raffaella Dall'Armi DOCENTE titolare
BARBARA DA ROS DOCENTE titolare
CLAUDIA ZUCCOLOTTO DOCENTE titolare
DONATELLA INDIANO DOCENTE titolare
JESSICA GREGUOL DOCENTE titolare
DANIELA MOMETTI DOCENTE titolare
PAOLA CORAZZA DOCENTE titolare
EMANUELA PESCE DOCENTE titolare
JASMINE COLLAUZZO DOCENTE titolare
GIANLUCA DIACONO DOCENTE titolare
ALESSANDRA SCHIAVINATO DOCENTE titolare
GIGLIOLA URZINO DOCENTE titolare
ALBERTO COPPE DOCENTE titolare
LUIGINA DA PRA DOCENTE titolare
FLAVIA CAMPIGOTTO DOCENTE titolare
MARINA ROMANATO DOCENTE titolare
FRANCESCA TISON DOCENTE titolare
KARIN BETTIO DOCENTE titolare
ALICE FLORIDA DOCENTE titolare
MARTINA TONETTO DOCENTE titolare
ROSANNA CODEN DOCENTE titolare
LAURETTA DA ROLD DOCENTE titolare
MILKO SEDRAN DOCENTE titolare
LORENA BAGAROLO DOCENTE titolare
GIGLIOLA RANDO DOCENTE titolare
PAOLA CAZZOLA DOCENTE titolare
SANDRO CINQUETTI DOCENTE titolare
ELISA RUSCONI DOCENTE titolare
Verifica
Apprendimento Questionario (test)
Segreteria Nome Cognome Email Telefono Cellulare

Organizzativa

Programma

Razionale

Gli Assistenti Sanitari sono ad oggi I'unica professione specificatamente formata negli ambiti
specialistici della prevenzione e promozione della salute e il loro lavoro quasi nascosto, produce
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Risultati attesi

la riduzione di incidenza delle malattie, il numero di ricoveri e dei decessi provocati da malattie

prevenibili.

La loro azione negli ambienti di vita e di lavoro, ne fa una professione che pur essendo
profondamente sanitaria, esplica competenze nella vita sociale delle persone. Per questo deve
essere la professione che é tipicamente attiva nelle attivita relative all'integrazione socio

sanitaria.

La loro capacita di analizzare il bisogno di salute della popolazione e dei singoli, ne fa un attenta
sentinella nel riconoscere precocemente le situazioni di fragilita, e il loro ruolo di attivatori dei
servizi di rete intra ed extra aziendali, li rende curatori e promotori di un modello di qualita
centrato sul benessere della comunita e della persona.
Il Convegno si propone di evidenziare le best practice professionali e implementare proposte
soluzioni innovative per migliorare I'efficacia e I'appropriatezza professionale.

Evidenziare le best practice professionali e implementare proposte soluzioni innovative per
migliorare I'efficacia e I'appropriatezza professionale

Programma del 17/05/2019

Provincia Sede

Comune Sede

Indirizzo Sede

Luogo Sede

Dettaglio Attivita

TREVISO

TREVISO

Piazza dell' Ospedale, 1 - Ospedale di Treviso

Treviso - Sala Convegni Biblioteca - Ospedale - Piazza dell'Ospedale, 1

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio |Fine Tutor Formativi Didattica
08:30 |09:00 REGISTRAZIONE
PARTECIPANTI
09:00 |09:10 SALUTI
INTRODUTTIVI
09:10 |09:20 Dalle radici storiche |RUSSO Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
della professione professionali e conoscenze Frontale/Relazi
verso il futuro implementare proposte teoriche e/o one con
soluzioni innovative per pratiche dibattito
migliorare I'efficacia e (metodologia
I'appropriatezza frontale)
professionale
09:20 |09:35 La formazione RUSSO Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
universitaria quale professionali e conoscenze Frontale/Relazi
strumento di implementare proposte teoriche e/o one con
innovazione culturale soluzioni innovative per pratiche dibattito
per la professione migliorare I'efficacia e (metodologia
I'appropriatezza frontale)
professionale
09:35 |09:45 La formazione NASCIMBEN | Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
universitaria quale professionali e conoscenze Frontale/Relazi
strumento di implementare proposte teoriche e/o one con
innovazione culturale soluzioni innovative per pratiche dibattito
per la professione migliorare I'efficacia e (metodologia
I'appropriatezza frontale)
professionale
09:45 10:05 Competenze e best | SCHIAVINAT | Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
practice (@) professionali e conoscenze Frontale/Relazi
dell'Assistente INDIANO implementare proposte teoriche e/o one con
Sanitario in igiene e | TOME' soluzioni innovative per pratiche dibattito
sanita’ pubblica migliorare I'efficacia e (metodologia
'appropriatezza frontale)
professionale
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professionale

10:05 10:25 Competenze e best | DIACONO Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
practice GRILLO professionali e conoscenze Frontale/Relazi
dell’Assistente implementare proposte teoriche e/o one con
Sanitario in soluzioni innovative per pratiche dibattito
Programma di migliorare I'efficacia e (metodologia
screening oncologici 'appropriatezza frontale)

e cardiovascolare professionale

10:25 10:45 Competenze e best | ROMANATO | Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
practice PESCE professionali e conoscenze Frontale/Relazi
dell’Assistente CAMPIGOTT |implementare proposte teoriche e/o one con
Sanitario in (@) soluzioni innovative per pratiche dibattito
promozione della migliorare I'efficacia e (metodologia
salute I'appropriatezza frontale)

professionale

10:45 11:00 Dalla formazione FLORIDA Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
all'azione: TONETTO professionali e conoscenze Frontale/Relazi
I'esperienza degli BETTIO implementare proposte teoriche e/o one con
studenti nel progetto | RUSCONI soluzioni innovative per pratiche dibattito
di promozione della migliorare I'efficacia e (metodologia
salute Lifebelt around 'appropriatezza frontale)
the word professionale

11:00 |11:30 PAUSA

11:30 |11:50 Competenze e best | GREGUOL Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
practice CODEN professionali e conoscenze Frontale/Relazi
dell’Assistente COLLAUZZO |implementare proposte teoriche e/o one con
Sanitario nella soluzioni innovative per pratiche dibattito
prevenzione igiene e migliorare I'efficacia e (metodologia
sicurezza in ambienti I'appropriatezza frontale)

di lavoro professionale

11:50 12:10 Competenze e best |DA ROS Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
practice Dall'Armi professionali e conoscenze Frontale/Relazi
dell’Assistente implementare proposte teoriche e/o one con
Sanitario nella tutela soluzioni innovative per pratiche dibattito
dei lavoratori in migliorare I'efficacia e (metodologia
azienda sanitaria 'appropriatezza frontale)

professionale

12:10 |12:25 Competenze e best |BAGAROLO |Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
practice RANDO professionali e conoscenze Frontale/Relazi
dell'Assistente implementare proposte teoriche e/o one con
Sanitario nell’ambito soluzioni innovative per pratiche dibattito
di igiene degli migliorare I'efficacia e (metodologia
alimenti e della I'appropriatezza frontale)
nutrizione professionale

12:25 |12:45 Competenze e best |DA PRA Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
practice CORAZZA professionali e conoscenze Frontale/Relazi
dell'Assistente MOMETTI implementare proposte teoriche e/o one con
Sanitario nella tutela soluzioni innovative per pratiche dibattito
della salute materno migliorare I'efficacia e (metodologia
infantile I'appropriatezza frontale)

professionale

12:45 |13:05 Competenze e best |URZINO Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
practice SEDRAN professionali e conoscenze Frontale/Relazi
dell'Assistente DA ROLD implementare proposte teoriche e/o one con
Sanitario nell’ambito soluzioni innovative per pratiche dibattito
delle dipendenze migliorare I'efficacia e (metodologia

I'appropriatezza frontale)
professionale

13:05 13:20 Competenze e best |CAZZOLA Evidenziare le best practice | Acquisire Lezione
practice TISON professionali e conoscenze Frontale/Relazi
dell’Assistente implementare proposte teoriche e/o one con
Sanitario nelle soluzioni innovative per pratiche dibattito

direzioni mediche

migliorare I'efficacia e

(metodologia
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ospedaliere

l'appropriatezza
professionale

frontale)

13:20

13:50

Tavola rotonda

DA PRA

DA ROS
DIACONO
INDIANO
CINQUETTI
ZUCCOLOTT
(@)

CORAZZA
GREGUOL
PESCE
Dall'Armi
COLLAUZZO
RANDO
BAGAROLO
COPPE
SCHIAVINAT
(@)

RUSSO
CODEN
GRILLO
ROMANATO
CAZZOLA
URZINO
MOMETTI
TISON
TOME'
NASCIMBEN
SEDRAN
CAMPIGOTT
(0]

DA ROLD

Evidenziare le best practice
professionali e
implementare proposte
soluzioni innovative per
migliorare I'efficacia e
'appropriatezza
professionale

Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

Tavola rotonda
con
discussione tra
esperti
(metodologia
frontale)

13:50

14:00

VALUTAZIONE
APPRENDIMENTO
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