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Denominazione
Provider

Titolo

ID Evento
Tipologia Evento
Data Inizio

Data Fine

Date Intermedie

Durata

Professioni /
Discipline

Numero
partecipanti

Obiettivo
Strategico
Nazionale

Obiettivo
Strategico
Regionale

Costo
Crediti

Responsabili
Scientifici

Docente/ Relatore/
Tutor

Educazione Continua in Medicina

Scheda Evento

CENTRO POLIFUNZIONALE DON CALABRIA FONDAZIONE ETS

Strumenti organizzativi e relazionali dell'equipe
169-220910

RES

10/05/2019

24/05/2019

04:00

Fisioterapista Fisioterapista

Logopedista Logopedista

Medico chirurgo Neuropsichiatria infantile

Psicologo Psicologia

Terapista della neuro e Terapista della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva
psicomotricita dell'eta
evolutiva

10

) ~ (11) Management sistema salute. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali

(19) Cultura del lavoro in team multiprofessionale e adozioni di modelli di lavoro in rete

0.00

6.4

Nome Coghome Qualifica
Beatrice Brugnoli Neuropsichiatra Infantile
Nome Coghome Ruolo Titolare/Sostituto
Cinziana Bianchi DOCENTE sostituto
Beatrice Brugnoli DOCENTE titolare

Data di stampa: 13/07/2025



Verifica
Apprendimento

Prova scritta (comprende anche il project work, I'elaborato e le domande aperte)

Nome Cognome

Email

Telefono

Cellulare

Segreteria
Organizzativa

Programma

Razionale

riabilitative di supporto alla gestione del personale dell'equipe

Risultati attesi . -2 e A rida
gestione dell'equipe riabilitativa

Programma del 10/05/2019

Provincia Sede VERONA

Comune Sede VERONA

Indirizzo Sede Via San Marco 121

Luogo Sede Centro Polifunzionale Don Calabria

Dettaglio Attivita

Gli incontri verteranno sullo sviluppo di competenze relazionali e organizzative per figure

Miglioramento delle competenze organizzative e gestionali del personale di supporto alla

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia

Inizio |Fine Tutor Formativi Didattica

10:50 |11:00 REGISTRAZIONE
PARTECIPANTI

11:00 |12:00 Il ruolo dell'assistente | Brugnoli Miglioramento delle Acquisire Presentazione
nelle equipe Bianchi competenze organizzative |competenze e discussione
multidisciplinari: e gestionali del personale | per I'analisi e la | di problemi o di
aspetti relazionali e di supporto alla gestione risoluzione di | casi didattici in
strumenti di dell'equipe riabilitativa problemi grande gruppo
comunicazione (metodologia

interattiva)

12:00 |13:00 Il ruolo dell'assistente | Brugnoli Miglioramento delle Acquisire Lavoro a
nelle equipe Bianchi competenze organizzative |competenze piccoli gruppi
multidisciplinari: e gestionali del personale | per I'analisi e la | e/o individuale
discussione di alcune di supporto alla gestione risoluzione di | con
situazioni critiche al dell'equipe riabilitativa problemi presentazione
fine del delle
miglioramento delle conclusioni
procedure (metodologia
organizzative interattiva)

Programma del 24/05/2019

Provincia Sede VERONA

Data di stampa: 13/07/2025




Comune Sede

Indirizzo Sede

Luogo Sede

Dettaglio Attivita

VERONA

Via San Marco 121

Centro Polifunzionale Don Calabria

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio | Fine Tutor Formativi Didattica
11:00 |12:00 Gestire efficacemente| Brugnoli Miglioramento delle Acquisire Presentazione
le proprie attivita ed il | Bianchi competenze organizzative |competenze e discussione
proprio tempo e gestionali del personale | per I'analisi e la | di problemi o di
di supporto alla gestione risoluzione di | casi didattici in
dell'equipe riabilitativa problemi grande gruppo
(metodologia
interattiva)
12:00 13:00 Gestire efficacemente| Brugnoli Miglioramento delle Acquisire Lavoro a
le proprie attivita e il | Bianchi competenze organizzative |competenze piccoli gruppi
proprio tempo: e gestionali del personale | per I'analisi e la | e/o individuale
discussione di alcune di supporto alla gestione risoluzione di  |con
situazioni critiche al dell'equipe riabilitativa problemi presentazione
fine del delle
miglioramento delle conclusioni
procedure (metodologia
organizzative interattiva)
13:00 |13:15 VALUTAZIONE
APPRENDIMENTO

Data di stampa: 13/07/2025




