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AZIENDA ULSS N. 9 SCALIGERA

FORMAZIONE INTEGRATA ALLA SICUREZZA DEGLI OPERATORI E DEI PAZIENTI -
MODULO SPECIFICO (D.LGS. N. 81/2008 - EX ACCORDO STATO REGIONI 21/12/2011)
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RES

22/04/2020

28/04/2020

12:15

Assistente sanitario

Assistente sanitario

Biologo Biologo
Chimico Chimica
Dietista Dietista

Educatore professionale

Educatore professionale

Farmacista

Farmacia ospedaliera Farmacista territoriale

Fisico

Fisica

Fisioterapista

Fisioterapista

Igienista dentale

Igienista dentale

Infermiere

Infermiere

Infermiere pediatrico

Infermiere pediatrico

Logopedista

Logopedista

Medico chirurgo

Allergologia ed immunologia clinica Anatomia patologica
Anestesia e rianimazione Angiologia Audiologia e foniatria
Biochimica clinica Cardiochirurgia Cardiologia Chirurgia generalg
Chirurgia maxillo-facciale Chirurgia pediatrica Chirurgia plastica e
ricostruttiva  Chirurgia toracica Chirurgia vascolare Continuita
assistenziale Cure palliative Dermatologia e venereologia
Direzione medica di presidio ospedaliero Ematologia
Endocrinologia Epidemiologia Farmacologia e tossicologia clinica
Gastroenterologia Genetica medica Geriatria Ginecologia e
ostetricia Igiene degli alimenti e della nutrizione Igiene,
epidemiologia e sanita pubblica Laboratorio di genetica medica
Malattie dell'apparato respiratorio Malattie infettive Malattie
metaboliche e diabetologia Medicina aeronautica e spaziale
Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro Medicina
dello sport Medicina di comunita Medicina e chirurgia di
accettazione e di urgenza Medicina fisica e riabilitazione Medicina
generale (medici di famiglia) Medicina interna Medicina legale
Medicina nucleare Medicina subacquea e iperbarica Medicina

D

termale Medicina trasfusionale Microbiologia e virologia
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termale Medicina trasfusionale Microbiologia e virologia
Nefrologia Neonatologia Neurochirurgia Neurofisiopatologia
Neurologia Neuropsichiatria infantile Neuroradiologia
Oftalmologia Oncologia Organizzazione dei servizi sanitari di base
Ortopedia e traumatologia Otorinolaringoiatria  Patologia clinica
(laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) Pediatria
Pediatria (pediatri di libera scelta) Privo di specializzazione
Psichiatria Psicoterapia Radiodiagnostica Radioterapia
Reumatologia Scienza dell'alimentazione e dietetica Urologia

Odontoiatra Odontoiatria

Ortottista/Assistente di Ortottista/Assistente di oftalmologia
oftalmologia

Ostetrica/o Ostetrica/o

Partecipanti senza obbligo | Partecipanti senza obbligo ECM
ECM

Podologo Podologo

Psicologo Psicologia Psicoterapia

Tecnico audiometrista Tecnico audiometrista

Tecnico audioprotesista Tecnico audioprotesista

Tecnico della fisiopatologia | Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiocircolatoria e cardiovascolare
perfusione cardiovascolare

Tecnico della prevenzione | Tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro
nell'ambiente e nei luoghi di

lavoro

Tecnico della riabilitazione | Tecnico della riabilitazione psichiatrica
psichiatrica

Tecnico di _ Tecnico di neurofisiopatologia
neurofisiopatologia

Tecnico ortopedico Tecnico ortopedico

Tecnico sanitario di Tecnico sanitario di radiologia medica

radiologia medica

Tecnico sanitario laboratorio| Tecnico sanitario laboratorio biomedico

biomedico

Terapista della neuro e Terapista della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva
psicomotricita dell'eta

evolutiva

Terapista occupazionale Terapista occupazionale

Veterinario Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche Igiene prod.

trasf., commercial., conserv. E tras. Alimenti di origine animale e
derivati Sanita animale

Numero 35
partecipanti

Obiettivo (27) Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate.
Strategico Radioprotezione
Nazionale
Obiettivo (20) Sicurezza degli operatori nell'ambiente di lavoro (T.U. 81/2008)
Strategico
Regionale
Costo 0.00
Crediti 15.6
Responsabili | Nome Cognome Qualifica
Scientifici | pasquale Cirillo direttore servizio prevenzione
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Docente/ Relatore/
Tutor

Verifica
Apprendimento

Segreteria
Organizzativa

Programma

Razionale

Risultati attesi

Nome Cognome Ruolo Titolare/Sostituto
ELISABETTA AGOSTINI DOCENTE titolare
Antonia Ballottin DOCENTE titolare
Diego Benetti DOCENTE titolare
STEFANIA BERTOLDO DOCENTE titolare
Alessandra Caloi DOCENTE titolare
Pasquale Cirillo DOCENTE titolare
MARIA DANZI DOCENTE titolare
GIOVANNA FAZZINO DOCENTE titolare
ALESSIA FILIPPINI DOCENTE titolare
Silvia Fiorio DOCENTE titolare
PAOLA MARZIA MAIMERI DOCENTE titolare
PAOLO RONCONI DOCENTE titolare
LORELLA ROSSI DOCENTE titolare
ELENA SARTORI DOCENTE titolare
FEDERICA UGOLA DOCENTE titolare
DANIELE CIRESOLA DOCENTE titolare
ANDREA SERPELLONI DOCENTE titolare

Questionario (test)

Nome Cognome Email Telefono Cellulare

L’Accordo del 21 dicembre 2011 dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le

Regioni e le Province Autonome prevede I'obbligo che tutto il personale assunto/trasferito da altra
azienda in tirocinio frequenti corsi di formazione in materia di sicurezza con durata e contenuti
stabiliti dall’Accordo, in base al settore di appartenenza. Per tutti i settori & previsto un modulo di
ingresso di 4 ore di formazione generale a cui andra successivamente aggiunto un modulo
specifico sui rischi del settore di appartenenza. Questa necessita & prevista anche dal dettato del
D.lgs. n° 81/2008 per gli aspetti inerenti la tutela della salute e sicurezza del lavoro.

acquisire il concetto di salute come benessere psicofisico e le conoscenze di base sulla sicurezza
e salute nei luoghi di lavoro in applicazione della normativa vigente; sviluppare la cultura della
sicurezza e del lavoro.

Programma del 22/04/2020

Provincia Sede

Comune Sede

Indirizzo Sede

Luogo Sede

VERONA

LEGNAGO

VIA GIANELLA 1

OSPEDALE MATER SALUTIS
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Dettaglio Attivita

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio Fine Tutor Formativi Didattica
14:00 |15:30 | rischi psicosociali Caloi acquisire il concetto di Acquisire Lezione
(stress lavoro SERPELLONI | salute come benessere conoscenze Frontale/Relazi
correlato e mobbing) | Ballottin psicofisico e le conoscenze |teoriche e/o one
di base sulla sicurezza e pratiche (metodologia
salute nei luoghi di lavoro frontale)
in applicazione della
normativa vigente;
sviluppare la cultura della
sicurezza e del lavoro.

15:30 |16:00 Rischi e sicurezza BERTOLDO |acquisire il concetto di Acquisire Lavoro a
nell'attivita CIRESOLA salute come benessere competenze piccoli gruppi
amministrativa a FAZZINO psicofisico e le conoscenze | per I'analisi e la | e/o individuale
nell'utilizzo dei Fiorio di base sulla sicurezza e risoluzione di con
videoterminali MAIMERI salute nei luoghi di lavoro | problemi presentazione
Esercitazione sul Ballottin in applicazione della delle
corretto allestimento | FILIPPINI normativa vigente; conclusioni
di una postazione di | RONCONI sviluppare la cultura della (metodologia
lavoro al Caloi sicurezza e del lavoro. interattiva)
videoterminale con UGOLA
filmato ROSSI

SARTORI
Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
Benetti
DANZI

16:00 |[16:10 PAUSA

16:10 16:40 L'infortunio sul lavoro | BERTOLDO | acquisire il concetto di Acquisire Lezione
e analisi statistiche CIRESOLA salute come benessere conoscenze Frontale/Relazi
degli infortuni FAZZINO psicofisico e le conoscenze |teoriche e/o one
aziendali Fiorio di base sulla sicurezza e pratiche (metodologia
Obblighi del MAIMERI salute nei luoghi di lavoro frontale)
lavoratore infortunato, | Ballottin in applicazione della
illustrazione FILIPPINI normativa vigente;
procedura per RONCONI sviluppare la cultura della
segnalazione infortuni | Caloi sicurezza e del lavoro.
ed incidenti/ NC/ UGOLA
Comportamenti ROSSI
pericolosi SARTORI

Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
Benetti
DANZI

16:40 18:15 Il rischio incendio — |BERTOLDO |acquisire il concetto di Acquisire Lavoro a
esito della CIRESOLA salute come benessere competenze piccoli gruppi
valutazione del FAZZINO psicofisico e le conoscenze | per I'analisi e la | e/o individuale
rischio Fiorio di base sulla sicurezza e risoluzione di  |con
Gestione delle MAIMERI salute nei luoghi di lavoro | problemi presentazione
emergenze e Ballottin in applicazione della delle
segnaletica di FILIPPINI normativa vigente; conclusioni
sicurezza RONCONI sviluppare la cultura della (metodologia
Lavori in appalto e Caloi sicurezza e del lavoro. interattiva)
rischi da interferenze | UGOLA

ROSSI
SARTORI
Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
Benetti
DANZI
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Programma del 28/04/2020

Provincia Sede VERONA

Comune Sede

Indirizzo Sede

Luogo Sede

LEGNAGO

VIA GIANELLA 1

OSPEDALE MATER SALUTIS

Dettaglio Attivita

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio |Fine Tutor Formativi Didattica
08:45 | 09:45 Il rischio biologico: BERTOLDO | acquisire il concetto di Acquisire Lezione
descrizione del CIRESOLA | salute come benessere conoscenze Frontale/Relazi
rischio e del danno FAZZINO psicofisico e le conoscenze |teoriche e/o one
potenziale, misure Fiorio di base sulla sicurezza e pratiche (metodologia
preventive e MAIMERI salute nei luoghi di lavoro frontale)
protettive Ballottin in applicazione della
(precauzioni standard | FILIPPINI normativa vigente;
e specifiche) RONCONI sviluppare la cultura della
procedure in caso di | Caloi sicurezza e del lavoro.
infortunio con UGOLA
materiale biologico ROSSI
SARTORI
Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
Benetti
DANZI
09:45 |10:15 Lavori di gruppo: BERTOLDO | acquisire il concetto di Acquisire Lavoro a
analisi e discussione |CIRESOLA salute come benessere competenze piccoli gruppi
di casi reali di FAZZINO psicofisico e le conoscenze | per I'analisi e la | e/o individuale
incidenti a rischio Fiorio di base sulla sicurezza e risoluzione di | con
biologico MAIMERI salute nei luoghi di lavoro | problemi presentazione
Ballottin in applicazione della delle
FILIPPINI normativa vigente; conclusioni
RONCONI sviluppare la cultura della (metodologia
Caloi sicurezza e del lavoro. interattiva)
UGOLA
ROSSI
SARTORI
Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
Benetti
DANZI
10:15 |11:00 Gestione dei rifiuti BERTOLDO | acquisire il concetto di Acquisire Lezione
all'interno delle CIRESOLA salute come benessere conoscenze Frontale/Relazi
strutture aziendali FAZZINO psicofisico e le conoscenze |teoriche e/o one
Fiorio di base sulla sicurezza e pratiche (metodologia
MAIMERI salute nei luoghi di lavoro frontale)
Ballottin in applicazione della
FILIPPINI normativa vigente;
RONCONI sviluppare la cultura della
Caloi sicurezza e del lavoro.
UGOLA
ROSSI
SARTORI
Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
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Benetti

DANZI
11:00 11:10 PAUSA
11:10 |12:30 | Dispositivi di BERTOLDO |acquisire il concetto di Acquisire Dimostrazione
Protezione CIRESOLA salute come benessere conoscenze senza
Individuale (DPI): FAZZINO psicofisico e le conoscenze |teoriche e/o esecuzione
illustrazione generale | Fiorio di base sulla sicurezza e pratiche diretta da parte
con dimostrazione di | MAIMERI salute nei luoghi di lavoro dei Partecipanti
utilizzo per uso in Ballottin in applicazione della (metodologia
sicurezza dei facciali | FILIPPINI normativa vigente; frontale)
filtranti tipo FFP2 (FIT | RONCONI sviluppare la cultura della
TEST) Caloi sicurezza e del lavoro.
UGOLA
ROSSI
SARTORI
Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
Benetti
DANZI
12:30 13:00 Visione e discussione| BERTOLDO | acquisire il concetto di Acquisire Lezione
DPI — Analisi del CIRESOLA salute come benessere conoscenze Frontale/Relazi
Prontuario aziendale |FAZZINO psicofisico e le conoscenze |teoriche e/o one con
Fiorio di base sulla sicurezza e pratiche dibattito
MAIMERI salute nei luoghi di lavoro (metodologia
Ballottin in applicazione della frontale)
FILIPPINI normativa vigente;
RONCONI sviluppare la cultura della
Caloi sicurezza e del lavoro.
UGOLA
ROSSI
SARTORI
Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
Benetti
DANZI
13:00 14:00 PAUSA
14:00 15:15 Visione e discussione| BERTOLDO | acquisire il concetto di Acquisire Lezione
DPI — Analisi del CIRESOLA salute come benessere conoscenze Frontale/Relazi
Prontuario aziendale |FAZZINO psicofisico e le conoscenze |teoriche e/o one
Fiorio di base sulla sicurezza e pratiche (metodologia
MAIMERI salute nei luoghi di lavoro frontale)
Ballottin in applicazione della
FILIPPINI normativa vigente;
RONCONI sviluppare la cultura della
Caloi sicurezza e del lavoro.
UGOLA
ROSSI
SARTORI
Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
Benetti
DANZI
15:15 15:45 lllustrazione BERTOLDO |acquisire il concetto di Acquisire Dimostrazione
dispositivi medici con | CIRESOLA salute come benessere conoscenze senza
meccanismo di FAZZINO psicofisico e le conoscenze |teoriche e/o esecuzione
protezione e Fiorio di base sulla sicurezza e pratiche diretta da parte
sicurezza presentiin | MAIMERI salute nei luoghi di lavoro dei Partecipanti
azienda Ballottin in applicazione della (metodologia
FILIPPINI normativa vigente; frontale)
RONCONI sviluppare la cultura della
Caloi sicurezza e del lavoro.
UGOLA
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ROSSI

SARTORI
Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
Benetti
DANZI
15:45 16:15 Esito della BERTOLDO |acquisire il concetto di Acquisire Presentazione
valutazione del CIRESOLA salute come benessere competenze e discussione
rischio biologico e del | FAZZINO psicofisico e le conoscenze | per I'analisi e la | di problemi o di
rischio da Fiorio di base sulla sicurezza e risoluzione di | casi didattici in
taglienti/pungenti MAIMERI salute nei luoghi di lavoro | problemi grande gruppo
analisi e discussione | Ballottin in applicazione della (metodologia
casi reali FILIPPINI normativa vigente; interattiva)
RONCONI sviluppare la cultura della
Caloi sicurezza e del lavoro.
UGOLA
ROSSI
SARTORI
Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
Benetti
DANZI
16:15 16:25 PAUSA
16:25 17:45 Il rischio da BERTOLDO |acquisire il concetto di Acquisire Lezione
esposizione ad agenti | CIRESOLA salute come benessere conoscenze Frontale/Relazi
chimici e cancerogeni | FAZZINO psicofisico e le conoscenze |teoriche e/o one
— La classificazione | Fiorio di base sulla sicurezza e pratiche (metodologia
ed etichettatura MAIMERI salute nei luoghi di lavoro frontale)
secondo Ballottin in applicazione della
Regolamento CLP FILIPPINI normativa vigente;
RONCONI sviluppare la cultura della
Caloi sicurezza e del lavoro.
UGOLA
ROSSI
SARTORI
Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
Benetti
DANZI
17:45 18:15 Lavori di gruppo: BERTOLDO |acquisire il concetto di Acquisire Lavoro a
lettura ed analisi delle | CIRESOLA salute come benessere competenze piccoli gruppi
schede dati di FAZZINO psicofisico e le conoscenze | per I'analisi e la | e/o individuale
sicurezza di alcuni Fiorio di base sulla sicurezza e risoluzione di | con
agenti chimici inuso | MAIMERI salute nei luoghi di lavoro | problemi presentazione
Ballottin in applicazione della delle
FILIPPINI normativa vigente; conclusioni
RONCONI sviluppare la cultura della (metodologia
Caloi sicurezza e del lavoro. interattiva)
UGOLA
ROSSI
SARTORI
Cirillo
AGOSTINI
SERPELLONI
Benetti
DANZI
18:15 |18:30 VALUTAZIONE

APPRENDIMENTO
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