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Educazione Continua in Medicina

Scheda Evento
Denominazione

Provider
AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA

Titolo Da infermiere fuori tavolo a infermiere di anestesia. Integrazione delle competenze del personale
infermieristico del B.O. e dell’anestesia.

ID Evento 31-238226

Tipologia Evento FSC

Data Inizio 15/07/2020

Data Fine 14/07/2021

Durata 125:00

Luogo uu oo varie ospedale di Conegliano

Professioni /
Discipline

	Infermiere 	Infermiere

Numero
partecipanti

16

Obiettivo
Strategico
Nazionale

																																				(18) Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna
professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna attività ultraspecialistica ivi, incluse le
malattie rare e la medicina di genere

Obiettivo
Strategico
Regionale

		Non rientra in uno degli obiettivi regionali

Costo 0.00

Crediti 50.0

Responsabili
Scientifici

Nome Cognome Qualifica

	ENRICO BOSCO direttore uo anestesia e
rianimazione Distretto Pieve

Verifica
Apprendimento Rapporto conclusivo basato su valutazione dellâ€™apprendimento valutata dal tutor

Esame pratico

Segreteria
Organizzativa

Nome Cognome Email Telefono Cellulare
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Programma
	Fase Ambientamento

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	approfondimento:
revisione del materiale
della giornata teorica e
visione video tutorial e
materiale e relativi test

Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

consolidamento ed
approfondimento
tecniche
anestesiologiche

Lavoro
autonomo

Partecipante A

	Formazione teorica per
due gruppi sui temi:
Cateteri vascolari in
anestesia, monitoraggio
paziente, anestesia
generale, anestesia loco
regionale e plessica,
gestione del paziente post
operatorio, emergenza in
anestesia e donazione di
tessuti da vivente .
Gestione del passaggio di
consegne per inserimento
in u.o. di degenza

Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

conoscenze sulla
farmacocinetica,
farmacodinamica e
tecniche
anestesiologiche

Lavoro in grande
gruppo

Partecipante A
Tutor A
Esperto A
Coordinatore A

	Incontro per la
condivisione del progetto
con i tutor

Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

allinerare le
conoscenze per la
corretta gestione del
processo formativo

Lavoro in piccolo
gruppo

Coordinatore A
Tutor B
Tutor A

	Fase Lavoro affiancato dal tutor

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	inserimento nella sala
operatoria,  strumenti,
localizzazione , criticità

Acquisire
competenze per
l'analisi e la
risoluzione di
problemi

conoscenza del
contesto

Affiancamento
individuale nel
progetto di
training

Tutor B
Partecipante A
Tutor A

	addestramento alla
assistenza infermistica in
anestesiologia . sono
previsti 10  giorni di
affiancamento della durata
di  8 ore

Acquisire
abilitÃ  nell'uso
di strumenti, di
tecniche e di
metodologie

aumentare le abilità
in:incannulamenti
venosi, monitoraggio
del paziente,
assistenza in anestesia
loco regionale plessica,
in anestesia generale.
La gestione del
paziente nel post
operatorio e del dolore.
La donazione di tessuti
da vivente (assistenza
alla procedura)

Affiancamento
individuale nel
progetto di
training

Tutor A
Tutor B
Partecipante A
Coordinatore A

	Fase Lavoro autonomo in collaborazione con consulenza del tutor

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività



Data di stampa: 13/05/2025

	addestramento alla
assistenza infermistica in
anestesiologia  con aiuto
del tutor al bisogno, Sono
previsti 5 giorni di durata 8
ore

Acquisire
abilitÃ  nell'uso
di strumenti, di
tecniche e di
metodologie

aumentare le abilità in:
incannulamenti venosi,
monitoraggio del
paziente, assistenza in
anestesia loco
regionale plessica, in
anestesia generale. La
gestione del paziente
nel post operatorio e
del dolore. La
donazione di tessuti da
vivente (assistenza alla
procedura)

Affiancamento
individuale nel
progetto di
training
Lavoro
autonomo

Tutor A
Partecipante A
Tutor B

	Fase Valutazione finale

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	valutazione
dell'apprendimento sul
campo

Acquisire
competenze
metacognitive

comprendere l'esito
della formazione

Affiancamento
individuale nel
progetto di
training

Partecipante A
Tutor B
Tutor A


