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Educazione Continua in Medicina

Scheda Evento
Denominazione

Provider
AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA

Titolo CORSO DI VENI-PUNTURA ECO-GUIDATA DELLA FAV NATIVA CON GESTIONE
INFERMIERISTICA

ID Evento 31-242355

Tipologia Evento FSC

Data Inizio 29/04/2021

Data Fine 15/11/2021

Durata 20:00

Luogo U.O. Nefrologia e Dialisi

Professioni /
Discipline

	Infermiere 	Infermiere

Numero
partecipanti

24

Obiettivo
Strategico
Nazionale

																																				(18) Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna
professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna attività ultraspecialistica ivi, incluse le
malattie rare e la medicina di genere

Obiettivo
Strategico
Regionale

																(7) Linee guida, protocolli e procedure basate su evidenze scientifiche

Costo 0.00

Crediti 30.0

Responsabili
Scientifici

Nome Cognome Qualifica

	SILVIA PARISOTTO infermiere coordinatore

Verifica
Apprendimento Rapporto conclusivo basato su valutazione dellâ€™apprendimento valutata dal tutor

Segreteria
Organizzativa

Nome Cognome Email Telefono Cellulare
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Programma
	Fase Ambientamento

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	Condivisione di uno
strumento di valutazione
che possa monitorare le
competenze acquisite e il
livello di autonomia
raggiunti

Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

Monitorare il percorso
di apprendimento,
verificare le
competenze acquisite
ed eventuale revisione
della procedura

Lavoro in piccolo
gruppo

Tutor A
Responsabile
scientifico A
Partecipante A

	Presentazione agli
infermieri partecipanti delle
fasi progettuali per la
condivisione della
proposta formativa e per
esporre l'intero processo

Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

Conoscere i contenuti
del progetto, le
competenze attese e
l'attività richiesta

Lavoro in piccolo
gruppo

Tutor A
Responsabile
scientifico A
Partecipante A

	Fase Lavoro affiancato dal tutor

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	Osservazione dell'intero
processo per l'ecografia e
la puntura ecoguidata di
una Fistola Artero-Venosa
(FAV)

Acquisire
competenze per
l'analisi e la
risoluzione di
problemi

Essere in grado di
osservare e rilevare
eventuali
problematiche

Affiancamento in
piccolo gruppo
del progetto di
training

Tutor A
Partecipante A

	Attività formativa volta
all'apprendimento delle
competenze necessarie
relative alla gestione della
puntura di una FAV

Acquisire
abilitÃ  nell'uso
di strumenti, di
tecniche e di
metodologie

Acquisire e sviluppare
le competenze pratiche
per la gestione corretta
e sicura della puntura
di una FAV

Affiancamento
individuale nel
progetto di
training

Partecipante A
Tutor A

	Fase Lavoro autonomo in collaborazione con consulenza del tutor

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	Percorso di
addestramento alla
gestione autonoma
dell'intero processo

Acquisire
abilitÃ  nell'uso
di strumenti, di
tecniche e di
metodologie

Acquisire competenze
nell'utilizzo di tutti gli
strumenti operativi e
saper gestire l'intero
processo in autonomia
e in sicurezza

Lavoro
autonomo
Affiancamento
individuale nel
progetto di
training

Partecipante A
Tutor A

	Monitoraggio delle
conoscenze e competenze
acquisite: gestione
autonoma del processo da
parte del partecipante

Acquisire
competenze per
l'analisi e la
risoluzione di
problemi

Valutare la corretta
gestione dell'intero
processo di puntura di
una FAV

Lavoro in piccolo
gruppo

Tutor A
Partecipante A

	Fase Valutazione finale

 Azioni/Ruoli

Obiettivi Risultato Atteso Metodo di Ruoli Coinvolti Ore
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 Azione Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	Valutazione sul percorso
formativo

Acquisire
competenze per
l'analisi e la
risoluzione di
problemi

Essere in grado di
analizzare il percorso
formativo svolto al fine
del miglioramento delle
performance
professionali.

Lavoro
autonomo

Partecipante A
Responsabile
scientifico A
Tutor A


