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Educazione Continua in Medicina

Scheda Evento
Denominazione

Provider
AZIENDA ULSS N. 3 SERENISSIMA

Titolo AGE DIVERSITY MANAGEMENT: LA GESTIONE DELLE ETA' IN AMBITO SANITARIO

ID Evento 30-241100

Tipologia Evento RES

Data Inizio 22/04/2021

Data Fine 17/06/2021

Date Intermedie 06/05/2021

20/05/2021

27/05/2021

10/06/2021

Durata 23:30

Professioni /
Discipline

	Infermiere 	Infermiere

	Partecipanti senza obbligo
ECM

	Partecipanti senza obbligo ECM

Numero
partecipanti

25

Obiettivo
Strategico
Nazionale

				(2) Linee guida - protocolli – procedure

Obiettivo
Strategico
Regionale

																																												(21) Valorizzazione del personale

Costo 0.00

Crediti 29.9

Responsabili
Scientifici

Nome Cognome Qualifica

	GABRIELE ANGIOLELLI direttore distretti

Docente/ Relatore/
Tutor

Nome Cognome Ruolo Titolare/Sostituto

	MICHELA DE GRANDI DOCENTE titolare
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	MICHELA DE GRANDI DOCENTE titolare

Verifica
Apprendimento Questionario (test)

Segreteria
Organizzativa

Nome Cognome Email Telefono Cellulare

Programma
Razionale Gli operatori sanitari diventano sempre più anziani ed emerge l'esigenza anche da parte della

Regione di gestire tale popolazione e la relazione tra quest'ultima e i giovani o le nuove
professionalità inserite negli ambienti lavorativi.
Obiettivo del corso è la comprensione della problematica,l'analisi sociologica e psicologica del
problema e la gestione delle diverse età nell'èquipe sanitarie al fine di migliorare l'organizzazione
e di conseguenza la prestazione sanitaria.
Ciò permetterà:
- un miglioramento del benessere lavorativo
- un miglioramento delle relazioni tra le diverse età
- un miglioramento delle performances

Risultati attesi saper gestire le diverse età nell'èquipe sanitarie al fine di migliorare l'organizzazione e di
conseguenza la prestazione sanitaria

comprensione della problematica,l'analisi sociologica e psicologica del problema

Programma del 	22/04/2021

Provincia Sede VENEZIA

Comune Sede CHIOGGIA

Indirizzo Sede webinar https://meet.google.com/kqf-uaao-ngx

Luogo Sede webinar https://meet.google.com/kqf-uaao-ngx

Dettaglio Attività

Ora
Inizio

Ora
Fine

Argomento Docente/
Tutor

Risultato Atteso Obiettivi
Formativi

Metodologia
Didattica

13:45 14:00 	REGISTRAZIONE
PARTECIPANTI

14:00 14:15 	Patto formativo,
regole per lo
svolgimento del corso
in videoconferenza e
introduzione al corso

DE GRANDI comprensione della
problematica,l'analisi
sociologica e psicologica
del problema

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

14:15 15:00 	Il benessere
organizzativo e age
management e linee
guida
regionali;

DE GRANDI comprensione della
problematica,l'analisi
sociologica e psicologica
del problema

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

15:00 16:30 	lavoro di gruppo sugli
argomenti della
lezione

DE GRANDI comprensione della
problematica,l'analisi
sociologica e psicologica

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o

	Lezione
Frontale con
l'uso di
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del problema pratiche videoconferenz
a (metodologia
frontale)

16:30 17:15 	condivisione dei
lavori svolti nei gruppi

DE GRANDI comprensione della
problematica,l'analisi
sociologica e psicologica
del problema

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

17:15 18:00 	discussione generale
e conclusioni della
prima giornata

DE GRANDI comprensione della
problematica,l'analisi
sociologica e psicologica
del problema

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

Programma del 	06/05/2021

Provincia Sede VENEZIA

Comune Sede CHIOGGIA

Indirizzo Sede webinar https://meet.google.com/kqf-uaao-ngx

Luogo Sede webinar https://meet.google.com/kqf-uaao-ngx

Dettaglio Attività

Ora
Inizio

Ora
Fine

Argomento Docente/
Tutor

Risultato Atteso Obiettivi
Formativi

Metodologia
Didattica

13:45 14:00 	REGISTRAZIONE
PARTECIPANTI

14:00 15:00 	Mentoring e reverse
mentoring

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

15:00 16:30 	Lavoro di gruppo
sugli argomenti della
lezione

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

16:30 17:15 	condivisione dei
lavori svolti nei gruppi

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

17:15 18:00 	discussione generale
e conclusioni della
giornata

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

Programma del 	20/05/2021
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Provincia Sede VENEZIA

Comune Sede CHIOGGIA

Indirizzo Sede webinar https://meet.google.com/kqf-uaao-ngx

Luogo Sede webinar https://meet.google.com/kqf-uaao-ngx

Dettaglio Attività

Ora
Inizio

Ora
Fine

Argomento Docente/
Tutor

Risultato Atteso Obiettivi
Formativi

Metodologia
Didattica

13:45 14:00 	REGISTRAZIONE
PARTECIPANTI

14:00 15:00 	Gli assunti di bion e
le vie di fuga dalla
tossicità

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

15:00 16:30 	Lavoro di gruppo
sugli argomenti della
lezione

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

16:30 17:15 	condivisione dei
lavori svolti nei gruppi

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

17:15 18:00 	discussione generale
e conclusioni della
giornata

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

Programma del 	27/05/2021

Provincia Sede VENEZIA

Comune Sede CHIOGGIA

Indirizzo Sede webinar https://meet.google.com/kqf-uaao-ngx

Luogo Sede webinar https://meet.google.com/kqf-uaao-ngx

Dettaglio Attività

Ora
Inizio

Ora
Fine

Argomento Docente/
Tutor

Risultato Atteso Obiettivi
Formativi

Metodologia
Didattica

13:45 14:00 	REGISTRAZIONE
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PARTECIPANTI

14:00 15:00 	vie di fuga dalla
tossicità

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

15:00 16:30 	Lavoro di gruppo
sugli argomenti della
lezione

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

16:30 17:15 	condivisione dei
lavori svolti nei gruppi

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

17:15 18:00 	discussione generale
e conclusioni della
giornata

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

Programma del 	10/06/2021

Provincia Sede VENEZIA

Comune Sede CHIOGGIA

Indirizzo Sede webinar https://meet.google.com/kqf-uaao-ngx

Luogo Sede webinar https://meet.google.com/kqf-uaao-ngx

Dettaglio Attività

Ora
Inizio

Ora
Fine

Argomento Docente/
Tutor

Risultato Atteso Obiettivi
Formativi

Metodologia
Didattica

13:45 14:00 	REGISTRAZIONE
PARTECIPANTI

14:00 15:00 	La grammatica della
professionalità la
farfalla di ziglio

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

15:00 16:30 	Lavoro di gruppo
sugli argomenti della
lezione

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

16:30 17:15 	condivisione dei
lavori svolti nei gruppi

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
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prestazione sanitaria frontale)

17:15 18:00 	discussione generale
e conclusioni della
giornata

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

Programma del 	17/06/2021

Provincia Sede VENEZIA

Comune Sede CHIOGGIA

Indirizzo Sede webinar https://meet.google.com/kqf-uaao-ngx

Luogo Sede webinar https://meet.google.com/kqf-uaao-ngx

Dettaglio Attività

Ora
Inizio

Ora
Fine

Argomento Docente/
Tutor

Risultato Atteso Obiettivi
Formativi

Metodologia
Didattica

13:45 14:00 	REGISTRAZIONE
PARTECIPANTI

14:00 15:00 	la farfalla di ziglio
seconda parte; test

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

15:00 16:30 	Lavoro di gruppo
sugli argomenti della
lezione

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

16:30 17:00 	condivisione dei
lavori svolti nei gruppi

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

17:00 17:30 	discussione generale
e conclusioni della
giornata

DE GRANDI saper gestire le diverse età
nell'èquipe sanitarie al fine
di migliorare
l'organizzazione e di
conseguenza la
prestazione sanitaria

	Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

	Lezione
Frontale con
l'uso di
videoconferenz
a (metodologia
frontale)

17:30 18:00 	VALUTAZIONE
APPRENDIMENTO


