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Educazione Continua in Medicina

Scheda Evento

Denominazione AZIENDA ULSS N. 5 POLESANA
Provider

Titolo LA RIORGANIZZAZIONE DEL LAVORO D'EQUIPE IN SITUAZIONI AVVERSE
ID Evento 14-241164 -2
Tipologia Evento RES
Data Inizio 15/09/2021
Data Fine 10/11/2021
Date Intermedie 23/09/2021
14/10/2021
21/10/2021

04/11/2021

Durata 17:00

Professioni/ | Educatore professionale Educatore professionale
Discipline | |nfermiere Infermiere
Medico chirurgo Neurofisiopatologia Neurologia Neuropsichiatria infantile

Psichiatria  Psicoterapia

Partecipanti senza obbligo | Partecipanti senza obbligo ECM

ECM
Psicologo Psicologia Psicoterapia
Tecnico della riabilitazione | Tecnico della riabilitazione psichiatrica
psichiatrica
Numero 25
partecipanti
Obiettivo (8) Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale
Strategico
Nazionale
Obiettivo (19) Cultura del lavoro in team multiprofessionale e adozioni di modelli di lavoro in rete
Strategico
Regionale
Costo 0.00
Crediti 27.2

Data di stampa: 03/08/2025



Responsabili
Scientifici

Docente/ Relatore/
Tutor

Verifica
Apprendimento

Segreteria
Organizzativa

Programma

Razionale

Risultati attesi

Nome Coghome Qualifica

MARIA MADDALENA MARTUCCI Direttore UOC Psichiatria
AULSS 5 Polesana. Laurea in
Medicina e Chirurgia
Specializzazione in psichiatria.
Master in Intervento sistemico
relazionale nei servizi
territoriali

Nome Cognome Ruolo Titolare/Sostituto

SARAH SAVIANA BISSOLI DOCENTE sostituto

GIUSEPPINA MELONI DOCENTE sostituto

ANTONELLO GROSSI DOCENTE sostituto

ROBERTA GUARNIERI DOCENTE titolare

TOMMASO MANISCALCO DOCENTE titolare

FIORENZA MILANO DOCENTE titolare

Prova scritta (comprende anche il project work, I'elaborato e le domande aperte)

Nome

Coghome Email

Telefono

Cellulare

Formazione alla riorganizzazione al fine di una gestione del lavoro in equipe multiprofessionali in
situazioni avverse. | contenuti proposti riguarderanno la possibilita di individuare pratiche
attraverso le quali, il professionista, possa ripercorrere le proprie conoscenze ed il proprio ruolo
per potersi mettere sinergicamente in gioco in una realta complessa promuovendo la costituzione
di un sistema di intervento ed azione coordinato all'interno di gruppi multidisciplinari.

Alla fine del percorso i discenti potranno conoscere informazione, strategie e strumenti

attraverso i quali promuovere la costituzione di un sistema di intervento ed azione coordinato
all'interno di gruppi multidisciplinari.
Obiettivo educativo dell'attivita formativa:
Incrementare le capacita personali per far fronte alla riorganizzazione del lavoro di equipe nella

gestione di situazioni avverse in gruppi di lavoro multidisciplinari

Conoscenza di informazioni, strategie e strumenti attraverso i quali promuovere la costituzione di
un sistema di intervento ed azione coordinato all'interno di gruppi multidisciplinari.

Programma del 15/09/2021

Provincia Sede

Comune Sede

Indirizzo Sede

Luogo Sede

Dettaglio Attivita

ROVIGO

ROVIGO

v.le Tre Martiri, 89

Aula B - Piano 1 Blocco B - Cittadella Socio Sanitaria

Ora
Inizio

Ora
Fine

Argomento

Docente/
Tutor

Risultato Atteso

Obiettivi
Formativi

Metodologia
Didattica
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14:00 |15:00 L'integrazione GUARNIERI |Conoscenza di Acquisire Lezione
multidisciplinare nei | BISSOLI informazioni, strategie e conoscenze Frontale/Relazi
Servizi DSM-CSM GROSSI strumenti attraverso i quali |teoriche e/o one
promuovere la costituzione |pratiche (metodologia
di un sistema di intervento frontale)
ed azione coordinato
allinterno di gruppi
multidisciplinari.
15:00 [16:30 Relazione e GUARNIERI |Conoscenza di Acquisire Presentazione
confronto su casi BISSOLI informazioni, strategie e competenze e discussione
GROSSI strumenti attraverso i quali | per 'analisi e la | di problemi o di
promuovere la costituzione |risoluzione di | casi didattici in
di un sistema di intervento | problemi grande gruppo
ed azione coordinato (metodologia
allinterno di gruppi interattiva)
multidisciplinari.
Programma del 23/09/2021
Provincia Sede ROVIGO
Comune Sede ROVIGO
Indirizzo Sede v.le Tre Martiri, 89
Luogo Sede Cittadella Socio Sanitaria Aula C114
Dettaglio Attivita
Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio |Fine Tutor Formativi Didattica
14:00 |15:00 Il lavoro in equipe in | MELONI Conoscenza di Acquisire Lezione
situazioni avverse BISSOLI informazioni, strategie e conoscenze Frontale/Relazi
MILANO strumenti attraverso i quali |teoriche e/o one
GROSSI promuovere la costituzione |pratiche (metodologia
di un sistema di intervento frontale)
ed azione coordinato
all'interno di gruppi
multidisciplinari.
15:00 |17:00 Relazione e MELONI Conoscenza di Acquisire Presentazione
confronto su casi BISSOLI informazioni, strategie e competenze e discussione
MILANO strumenti attraverso i quali | per I'analisi e la | di problemi o di
GROSSI promuovere la costituzione |risoluzione di | casi didattici in
di un sistema di intervento | problemi grande gruppo
ed azione coordinato (metodologia
all'interno di gruppi interattiva)
multidisciplinari.

Programma del 14/10/2021

Provincia Sede ROVIGO

Comune Sede ROVIGO

Indirizzo Sede v.le Tre Martiri, 89

Luogo Sede Cittadella Socio Sanitaria Aula Magna
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Dettaglio Attivita

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio Fine Tutor Formativi Didattica
14:00 |15:00 La riorganizzazione | MELONI Conoscenza di Acquisire Lezione
del lavoro BISSOLI informazioni, strategie e conoscenze Frontale/Relazi
multidisciplinare e la | MILANO strumenti attraverso i quali |teoriche e/o one
costituzione del GROSSI promuovere la costituzione | pratiche (metodologia
sistema equipe di un sistema di intervento frontale)
ed azione coordinato
all'interno di gruppi
multidisciplinari.
15:00 |17:00 Relazione e MELONI Conoscenza di Acquisire Presentazione
confronto su casi BISSOLI informazioni, strategie e competenze e discussione
MILANO strumenti attraverso i quali | per I'analisi e la | di problemi o di
GROSSI promuovere la costituzione |risoluzione di | casi didattici in
di un sistema di intervento | problemi grande gruppo
ed azione coordinato (metodologia
all'interno di gruppi interattiva)
multidisciplinari.
Programma del 21/10/2021
Provincia Sede ROVIGO
Comune Sede ROVIGO
Indirizzo Sede v.le Tre Martiri, 140
Luogo Sede Presidio ospedaliero, Auditorium
Dettaglio Attivita
Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio Fine Tutor Formativi Didattica
12:30 13:30 L’integrazione BISSOLI Conoscenza di Acquisire Lezione
multidisciplinare nel | GROSSI informazioni, strategie e conoscenze Frontale/Relazi
Servizi SPDC MANISCALC |strumenti attraverso i quali |teoriche e/o one
o promuovere la costituzione | pratiche (metodologia
di un sistema di intervento frontale)
ed azione coordinato
all'interno di gruppi
multidisciplinari.
13:30 15:30 Relazione e BISSOLI Conoscenza di Acquisire Presentazione
confronto su casi GROSSI informazioni, strategie e competenze e discussione
MANISCALC |strumenti attraverso i quali | per I'analisi e la | di problemi o di
0] promuovere la costituzione |risoluzione di | casi didattici in
di un sistema di intervento | problemi grande gruppo
ed azione coordinato (metodologia
all'interno di gruppi interattiva)
multidisciplinari.

Programma del 04/11/2021

Provincia Sede ROVIGO
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Comune Sede

Indirizzo Sede

Luogo Sede

Dettaglio Attivita

ROVIGO

v.le Tre Martiri, 89

Cittadella Socio Sanitaria Aula C114

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio Fine Tutor Formativi Didattica
12:30 |13:30 La riorganizzazione |BISSOLI Conoscenza di Acquisire Lezione
del gruppo di lavoro | GROSSI informazioni, strategie e conoscenze Frontale/Relazi
nel Servizi SPDC MANISCALC |strumenti attraverso i quali |teoriche e/o one
(0] promuovere la costituzione | pratiche (metodologia
di un sistema di intervento frontale)
ed azione coordinato
allinterno di gruppi
multidisciplinari.
13:30 |15:30 Relazione e BISSOLI Conoscenza di Acquisire Presentazione
confronto su casi GROSSI informazioni, strategie e competenze e discussione
MANISCALC |strumenti attraverso i quali | per I'analisi e la | di problemi o di
(@) promuovere la costituzione |risoluzione di | casi didattici in
di un sistema di intervento | problemi grande gruppo
ed azione coordinato (metodologia
allinterno di gruppi interattiva)
multidisciplinari.
Programma del 10/11/2021
Provincia Sede ROVIGO
Comune Sede ROVIGO
Indirizzo Sede v.le Tre Matrtiri, 89
Luogo Sede Cittadella Socio Sanitaria Aula C114
Dettaglio Attivita
Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio Fine Tutor Formativi Didattica
14:00 |15:00 La riorganizzazione |GUARNIERI |Conoscenza di Acquisire Lezione
del gruppo di lavoro | BISSOLI informazioni, strategie e conoscenze Frontale/Relazi
nei Servizi CSM-DSM | GROSSI strumenti attraverso i quali |teoriche e/o one
promuovere la costituzione | pratiche (metodologia
di un sistema di intervento frontale)
ed azione coordinato
allinterno di gruppi
multidisciplinari.
15:00 [16:30 Relazione e GUARNIERI |Conoscenza di Acquisire Presentazione
confronto su casi BISSOLI informazioni, strategie e competenze e discussione
GROSSI strumenti attraverso i quali | per I'analisi e la | di problemi o di
promuovere la costituzione |risoluzione di casi didattici in
di un sistema di intervento | problemi grande gruppo
ed azione coordinato (metodologia
allinterno di gruppi interattiva)
multidisciplinari.
16:30 |17:00 VALUTAZIONE
APPRENDIMENTO
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