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Titolo LA VALUTAZIONE CERTIFICATIVA DEL CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA UNIFE
SEDE DI ADRIA: ELABORAZIONE DI STRUMENTI OPERATIVI

ID Evento 14-256459
Tipologia Evento FSC

Data Inizio 15/07/2022

Data Fine 15/12/2022

Durata 30:00

Luogo Sede CLI Unife

Professioni/ | Infermiere Infermiere
Discipline | |nfermiere pediatrico Infermiere pediatrico

Numero 30
partecipanti

Obiettivo ) ~ (18) Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna
Strategico professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna attivita ultraspecialistica ivi, incluse le
Nazionale malattie rare e la medicina di genere

Obiettivo (19) Cultura del lavoro in team multiprofessionale e adozioni di modelli di lavoro in rete
Strategico
Regionale
Costo 0.00
Crediti 39.0
Responsabili |[Nome Cognome Qualifica
Scientifici | Erica Girotto Responsabile organizzativo
Area medica
Verifica
Apprendimento Rapporto conclusivo basato su valutazione della€™apprendimento valutata dal responsabile
scientifico
Segreteria |Nome Cognome Email Telefono Cellulare

Organizzativa

Data di stampa: 27/04/2025



Programma

Fase [A] - Analisi del problema

Azioni/Ruoli
Azi Obiettivi Risultato Atteso Metodo di Ruoli Coinvolti |Ore
AnE Formativi lavoro Attivita
Approfondimento e Acquisire Approfondire e Lavoro Responsabile
contestualizzazione delle | competenze per | condividere le autonomo scientifico A
modalita di valutazione l'analisi e la caratteristiche delle Lavoro in piccolo | Partecipante B
degli studenti del corso di | risoluzione di modalita di valutazione | gruppo Partecipante A
laurea in infermieristica problemi con particolare
attenzione a quella
certificativa
Fase [B] - Individuazione delle soluzioni
Azioni/Ruoli
Azi Obiettivi Risultato Atteso Metodo di Ruoli Coinvolti |Ore
zione Formativi lavoro Attivita
Discussione di casi per Acquisire Elaborare strumenti Lavoro in piccolo | Partecipante A
favorire I'elaborazione di competenze per | operativi per la gruppo Partecipante B
strumenti operativi per la | I'analisi e la valutazione degli Lavoro Responsabile
valutazione degli studenti |risoluzione di studenti autonomo scientifico A
problemi
Fase [C] - Confronto e condivisione con gli operatori coinvolti sulle soluzioni ipotizzate
Azioni/Ruoli
Azi Obiettivi Risultato Atteso Metodo di Ruoli Coinvolti |Ore
AleinE Formativi lavoro Attivita
Elaborazione/revisione Acquisire Definizione scheda di | Lavoro Partecipante B
della scheda di competenze per | certificazione livello di | autonomo Partecipante A
valutazione certificativa l'analisi e la apprendimento Lavoro in piccolo | Responsabile
risoluzione di professionale raggiunto | gruppo scientifico A
problemi dallo studente
Fase [D] - Implementazione del cambiamento e suo monitoraggio
Azioni/Ruoli
Azi Obiettivi Risultato Atteso Metodo di Ruoli Coinvolti |Ore
dleltis Formativi lavoro Attivita
Fase [E] - Valutazione della€™impatto del cambiamento
Azioni/Ruoli
Azi Obiettivi Risultato Atteso Metodo di Ruoli Coinvolti |Ore
zlone Formativi lavoro Attivita
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