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AZIENDA ULSS N. 1 DOLOMITI

OTTIMIZZAZIONE DEL PERCORSO ISTOPATOLOGICO DEI CAMPIONI BIOLOGICI IN

ANATOMIA PATOLOGICA CON HANDLING DEDICATO.

21-257254
FSC

11/09/2022
31/12/2022

52:00

UOC Anatomia Patologica Belluno

Biologo Biologo
Medico chirurgo Anatomia patologica Patologia clinica (laboratorio di analisi
chimico-cliniche e microbiologia)
Tecnico sanitario laboratorio| Tecnico sanitario laboratorio biomedico
biomedico
10

(4) Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, sistemi di valutazione, verifica e miglioramento
dell'efficienza ed efficacia. Livelli essenziali di assistenza (LEA)

(21) Valorizzazione del personale

0.00
50.0
Nome Cognome Qualifica
Duilio Della Libera Medico dirigente, direttore

UOC Anatomia patologica

Rapporto conclusivo basato su valutazione della€™apprendimento valutata dal responsabile

scientifico
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Programma
Fase [A] - Analisi del problema
Azioni/Ruoli
. Obiettivi Risultato Atteso Metodo di Ruoli Coinvolti |Ore
Azione Formativi lavoro Attivita
Riunione patologi esperti e | Acquisire individuazione dei Lavoro in piccolo | Responsabile
TSLB competenze per | problemi gruppo scientifico A
l'analisi e la Esperto B
risoluzione di Esperto A
problemi Partecipante A
Esperto D
Esperto C
Esperto E

Fase [B] - Individuazione delle soluzioni

Azioni/Ruoli
. Obiettivi Risultato Atteso Metodo di Ruoli Coinvolti |Ore
Azione Formativi lavoro Attivita
Riunione patologi esperti e | Acquisire individuazione possibili | Lavoro in piccolo | Esperto A
TSLB competenze per | soluzion gruppo Esperto B
l'analisi e la Esperto E
risoluzione di Partecipante A
problemi Responsabile
scientifico A
Esperto D
Esperto C

Fase [C] - Confronto e condivisione con gli operatori coinvolti sulle soluzioni ipotizzate

Azioni/Ruoli
. Obiettivi Risultato Atteso Metodo di Ruoli Coinvolti |Ore
Azione Formativi lavoro Attivita
Riunione patologi esperti e | Acquisire CONDIVISIONE Lavoro in piccolo | Responsabile
TSLB competenze per | IPOTESI RISOLUTIVE | gruppo scientifico A
I'analisi e la Esperto E
risoluzione di Esperto B
problemi Esperto A
Esperto C
Partecipante A
Esperto D

Fase [D] - Implementazione del cambiamento e suo monitoraggio

Azioni/Ruoli
Azi Obiettivi Risultato Atteso Metodo di Ruoli Coinvolti |Ore
AleinE Formativi lavoro Attivita
Riunione patologi esperti e | Acquisire Lavoro in singolo sui Lavoro Esperto D
TSLB competenze per | campioni istologici e autonomo Partecipante A
l'analisi e la revisione con patologi Responsabile
risoluzione di esperti scientifico A
problemi Esperto E
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Esperto A

Esperto B
Esperto C
Fase [E] - Valutazione della&€™impatto del cambiamento
Azioni/Ruoli
Azi Obiettivi Risultato Atteso Metodo di Ruoli Coinvolti |Ore
AleinE Formativi lavoro Attivita
Questionario, Acquisire Risoluzione dei Lavoro in piccolo | Esperto A
monitoraggio richieste abilitA nell'uso |Problemi riscontrati in | gruppo Esperto E
seconde sezioni di strumenti, di | precedenza. Responsabile
tecniche e di scientifico A
metodologie Partecipante A
Esperto C
Esperto D
Esperto B
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