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Assistente sanitario

Assistente sanitario

Biologo Biologo
Chimico Chimica
Dietista Dietista Dietista iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di cui

art. 1 del DM 9 agosto 2019

Educatore professionale

Educatore professionale Educatore professionale iscritto agli
elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Farmacista Farmacista di altro settore Farmacista pubblico del SSN
Farmacista territoriale
Fisico Fisica

Fisioterapista

Fisioterapista Fisioterapista iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Igienista dentale

Igienista dentale Igienista dentale iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Infermiere

Infermiere

Infermiere pediatrico

Infermiere pediatrico

Logopedista

Logopedista Logopedista iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Medico chirurgo

Allergologia ed immunologia clinica Anatomia patologica
Anestesia e rianimazione Angiologia Audiologia e foniatria
Biochimica clinica Cardiochirurgia Cardiologia Chirurgia generalg
Chirurgia maxillo-facciale  Chirurgia pediatrica Chirurgia plastica e
ricostruttiva  Chirurgia toracica Chirurgia vascolare Continuita
assistenziale Cure palliative Dermatologia e venereologia
Direzione medica di presidio ospedaliero Ematologia
Endocrinologia Epidemiologia Farmacologia e tossicologia clinica
Gastroenterologia Genetica medica Geriatria Ginecologia e
ostetricia Igiene degli alimenti e della nutrizione Igiene,
epidemiologia e sanita pubblica Laboratorio di genetica medica
Malattie dell'apparato respiratorio Malattie infettive Malattie
metaboliche e diabetologia Medicina aeronautica e spaziale
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metaboliche e diabetologia Medicina aeronautica e spaziale
Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro Medicina
dello sport Medicina di comunitd Medicina e chirurgia di
accettazione e di urgenza Medicina fisica e riabilitazione Medicina
generale (medici di famiglia) Medicina interna Medicina legale
Medicina nucleare Medicina subacquea e iperbarica Medicina
termale Medicina trasfusionale Microbiologia e virologia
Nefrologia Neonatologia Neurochirurgia Neurofisiopatologia
Neurologia Neuropsichiatria infantile Neuroradiologia
Oftalmologia Oncologia Organizzazione dei servizi sanitari di base
Ortopedia e traumatologia Otorinolaringoiatria  Patologia clinica
(laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) Pediatria
Pediatria (pediatri di libera scelta) Privo di specializzazione
Psichiatria Psicoterapia Radiodiagnostica Radioterapia
Reumatologia Scienza dell'alimentazione e dietetica Urologia

Odontoiatra

Odontoiatria

Ortottista/Assistente di

Ortottista e assistente di oftalmologia iscritto agli elenchi speciali ad

oftalmologia esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019  Ortottista/Assistente
di oftalmologia
Ostetrica/o Ostetrica/o

Partecipanti senza obbligo
ECM

Partecipanti senza obbligo ECM

Podologo Podologo Podologo iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di
cui art. 1 del DM 9 agosto 2019
Psicologo Psicologia Psicoterapia

Tecnico audiometrista

Tecnico audiometrista  Tecnico audiometrista iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Tecnico audioprotesista

Tecnico audioprotesista Tecnico audioprotesista iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Tecnico della fisiopatologia
cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare

Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Tecnico della prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di
lavoro

Tecnico della prevenzione nellambiente e nei luoghi di lavoro
Tecnico della prevenzione nell’lambiente e nei luoghi di lavoro iscritto
agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto
2019

Tecnico della riabilitazione
psichiatrica

Tecnico della riabilitazione psichiatrica Tecnico della riabilitazione
psichiatrica iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1
del DM 9 agosto 2019

Tecnico di
neurofisiopatologia

Tecnico di neurofisiopatologia Tecnico di neurofisiopatologia iscrittg
agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto
2019

Tecnico ortopedico

Tecnico ortopedico Tecnico ortopedico iscritto agli elenchi speciali
ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Tecnico sanitario di
radiologia medica

Tecnico sanitario di radiologia medica

Tecnico sanitario laboratorio

biomedico

Tecnico sanitario di laboratorio biomedico iscritto agli elenchi speciali
ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019 Tecnico sanitario
laboratorio biomedico

Terapista della neuro e
psicomotricita dell'eta
evolutiva

Terapista della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva Terapista
della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Terapista occupazionale

Terapista occupazionale Terapista occupazionale iscritto agli
elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Veterinario Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche  Igiene prod.
trasf., commercial., conserv. E tras. Alimenti di origine animale e
derivati Sanita animale
Numero 18

partecipanti
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Obiettivo
Strategico
Nazionale

Obiettivo
Strategico
Regionale

Costo
Crediti

Responsabili
Scientifici

Docente/ Relatore/
Tutor

Verifica
Apprendimento

Segreteria
Organizzativa

Programma

Razionale

Risultati attesi

(6) Sicurezza del paziente, risk management e responsabilitd professionale

(4) Sicurezza del SSR (il governo clinico, la gestione del rischio, la responsabilita professionale,

ecc.)
0.00
6.4
Nome Coghome Qualifica
Biagio Epifani Direttore Medico PS Mirano,
Resp Scientifico area
Emergenza-urgenza
Nome Cognome Ruolo Titolare/Sostituto
NICOLA CARNIO DOCENTE sostituto
GIULIANO IADICICCO DOCENTE titolare
GIANLUCA VIANELLO DOCENTE sostituto
LUDOVICO BOEMO DOCENTE titolare
GIULIANA ROSSI DOCENTE titolare
JESSICA CHIODI DOCENTE sostituto
FLAVIA MEZZALIRA DOCENTE titolare
Esame pratico
Nome Coghome Email Telefono Cellulare

Il fabbisogno formativo nasce dalla richiesta degli operatori sanitari di sperimentarsi in contesti
protetti su pratiche clinico/assistenziali complesse o che possono presentarsi con bassa
frequenza. (tale FF € stato raccolto tramite | focus group dipartimentali e attraverso interviste
dirette agli operatori coinvolti sul campo).

Il Corso si propone di affrontare dei casi clinici in ambiente simulato al fine di sviluppare le
capacita di lavoro in team, leadership, affinate competenze tecniche. La Simulazione € una
metodologia di apprendimento riconosciuta come efficace nella formazione dell'Adulto e per tale
motivo saranno utilizzati simulatori full scale ad alta fedelta.

Il raggiungimento degli obiettivi del corso € valutato in itinere mediante skill test preparata ad hoc.

Essere in grado di condividere gli obiettivi del corso e di "entrare" in modalita di apprendimento
esperenziale

Essere in grado di "autovalutarsi" condividendo I'esperienza in gruppo.

Essere in grado di gestire un evento simulato in team e di individuare i propri punti di
miglioramento da attuare mediante discussione con il gruppo di lavoro ed autoanalisi

Programma del 18/04/2023

Provincia Sede

Comune Sede

VENEZIA

VENEZIA
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Indirizzo Sede via Paccagnella 11

Luogo Sede Padiglione Rama dell'Ospedale all'’Angelo

Dettaglio Attivita

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio |Fine Tutor Formativi Didattica
08:30 |09:00 Patto di Finzione, ROSSI Essere in grado di Acquisire Lezione
condivisione degli BOEMO condividere gli obiettivi del |conoscenze Frontale/Relazi
obiettivi del corso, MEZZALIRA |corso e di "entrare" in teoriche e/o one con
condivisione delle IADICICCO | modalita di apprendimento |pratiche dibattito
aspettative, modalita esperenziale (metodologia
di gestione della frontale)
simulazione
09:00 |09:15 Ambientamento in ROSSI Essere in grado di Acquisire Dimostrazione
sala di simulazione, |BOEMO condividere gli obiettivi del |conoscenze senza
utilizzo della MEZZALIRA |corso e di "entrare” in teoriche e/o esecuzione
strumentazione, IADICICCO | modalita di apprendimento |pratiche diretta da parte
check list esperenziale dei Partecipanti
(metodologia
frontale)
09:15 10:00 Primo Caso simulato | ROSSI Essere in grado di gestire | Acquisire Tecniche di
BOEMO un evento simulato in team | abilitA formazione
MEZZALIRA |e diindividuare i propri comunicative e | esperienziale
IADICICCO | punti di miglioramento da | relazionali con debriefing
attuare mediante (metodologia
discussione con il gruppo interattiva)
di lavoro ed autoanalisi
10:00 |10:45 Secondo caso clinico | ROSSI Essere in grado di gestire | Acquisire Tecniche di
simulato BOEMO un evento simulato in team |competenze formazione
MEZZALIRA |e diindividuare i propri per l'analisi e la | esperienziale
IADICICCO | punti di miglioramento da  |risoluzione di | con debriefing
attuare mediante problemi (metodologia
discussione con il gruppo interattiva)
di lavoro ed autoanalisi
10:45 11:30 Terzo Caso clinico ROSSI Essere in grado di gestire | Acquisire Tecniche di
Simulato BOEMO un evento simulato in team | abilitA formazione
MEZZALIRA |e diindividuare i propri comunicative e |esperienziale
IADICICCO | punti di miglioramento da | relazionali con debriefing
attuare mediante (metodologia
discussione con il gruppo interattiva)
di lavoro ed autoanalisi
11:30 |12:15 Quarto caso clinico | ROSSI Essere in grado di gestire | Acquisire Tecniche di
simulato BOEMO un evento simulato in team | abilitA formazione
MEZZALIRA |e diindividuare i propri comunicative e |esperienziale
IADICICCO | punti di miglioramento da | relazionali con debriefing
attuare mediante (metodologia
discussione con il gruppo interattiva)
di lavoro ed autoanalisi
12:15 |12:30 Chiusura dei lavori ROSSI Essere in grado di Acquisire Lavoro a
mediante discussione | BOEMO "autovalutarsi” competenze piccoli gruppi
finale, condivisione MEZZALIRA | condividendo I'esperienza | per l'analisi e la | e/o individuale
dell'esperienza, Take |IADICICCO in gruppo. risoluzione di con
Home Message problemi presentazione
delle
conclusioni
(metodologia
interattiva)
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