REGIONE DEL VENETO

o AZIENDA
Do TERO

Denominazione
Provider

Titolo

ID Evento
Tipologia Evento
Data Inizio

Data Fine

Date Intermedie

Durata

Professioni /
Discipline

Educazione Continua in Medicina

Scheda Evento

AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA

QUALITA' DI VITA: L'MPORTANZA DI UN MODELLO INTEGRATO PER IL PROGETTO DI
VITA PER LA PERSONA CON DISABILITA'

31-261431
RES
30/11/2023

30/11/2023

07:00

Educatore professionale

Educatore professionale Educatore professionale iscritto agli
elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Fisioterapista

Fisioterapista Fisioterapista iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Infermiere

Infermiere

Medico chirurgo

Allergologia ed immunologia clinica Anatomia patologica
Anestesia e rianimazione Angiologia Audiologia e foniatria
Biochimica clinica Cardiochirurgia Cardiologia Chirurgia generalg
Chirurgia maxillo-facciale Chirurgia pediatrica Chirurgia plastica e
ricostruttiva  Chirurgia toracica Chirurgia vascolare Continuita
assistenziale Cure palliative Dermatologia e venereologia
Direzione medica di presidio ospedaliero Ematologia
Endocrinologia Epidemiologia Farmacologia e tossicologia clinica
Gastroenterologia Genetica medica Geriatria  Ginecologia e
ostetricia lgiene degli alimenti e della nutrizione Igiene,
epidemiologia e sanita pubblica Laboratorio di genetica medica
Malattie dell'apparato respiratorio Malattie infettive Malattie
metaboliche e diabetologia Medicina aeronautica e spaziale
Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro Medicina
dello sport Medicina di comunitd Medicina e chirurgia di
accettazione e di urgenza Medicina fisica e riabilitazione Medicina
generale (medici di famiglia) Medicina interna Medicina legale
Medicina nucleare Medicina subacquea e iperbarica Medicina
termale Medicina trasfusionale Microbiologia e virologia
Nefrologia Neonatologia Neurochirurgia Neurofisiopatologia
Neurologia Neuropsichiatria infantile Neuroradiologia
Oftalmologia Oncologia Organizzazione dei servizi sanitari di base
Ortopedia e traumatologia Otorinolaringoiatria  Patologia clinica
(laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) Pediatria
Pediatria (pediatri di libera scelta) Privo di specializzazione
Psichiatria Psicoterapia Radiodiagnostica Radioterapia
Reumatologia Scienza dell'alimentazione e dietetica Urologia

Partecipanti senza obbligo
ECM

Partecipanti senza obbligo ECM

Psicologo

D

Psicologia Psicoterapia

Data di stampa: 19/07/2025



Numero
partecipanti

Obiettivo
Strategico
Nazionale

Obiettivo
Strategico
Regionale

Costo
Crediti

Responsabili
Scientifici

Docente/ Relatore/
Tutor

Verifica
Apprendimento

Segreteria
Organizzativa

Programma

Razionale

Risultati attesi

Tecnico della riabilitazione
psichiatrica

Tecnico della riabilitazione psichiatrica Tecnico della riabilitazione
psichiatrica iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1
del DM 9 agosto 2019

Terapista della neuro e
psicomotricita dell'eta
evolutiva

Terapista della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva Terapista
della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Terapista occupazionale

Terapista occupazionale Terapista occupazionale iscritto agli
elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

200

(22) Fragilita e cronicita (minori, anziani, dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia

mentale), nuove poverta, tutela degli aspetti assistenziali, sociosanitari, e socio-assistenziali

(14) Marginalita e inclusione sociale

0.00
4.9
Nome Cognhome Qualifica
VALERIA BERTON Psicologa psicoterapeuta c/o
UOS Disabilita — distretto
Asolo — Azienda Ulss 2 Marca
trevigiana
Nome Coghome Ruolo Titolare/Sostituto
NATALINO FILIPPIN DOCENTE sostituto
LUIGI CROCE DOCENTE titolare
Questionario (test)
Nome Coghome Email Telefono Cellulare

Nel tempo, nel Distretto di Asolo, a fronte di un’evoluzione positiva del lavoro di rete tra
professionisti del’'UOS Disabilita e professionisti degli Enti Gestori del territorio, si € evidenziata
la necessita di coinvolgere sempre di piu anche le figure dirigenziali e amministrative, assieme a
quelle tecniche, per creare e condividere un modello di lavoro integrato relativamente alla
realizzazione del progetto di vita della persona con disabilita

Sviluppo di consapevolezza del proprio ruolo in un sistema di promozione della qualita di vita e di
welfare generativo; aumento della collaborazione di rete per I'individuazione di strategie volte

all'inclusione sociale.

Programma del 30/11/2023

Provincia Sede

TREVISO

Data di stampa: 19/07/2025




Comune Sede

Indirizzo Sede

Luogo Sede

CASTELFRANCO VENETO

Via dei Carpani, 16/Z

Sala Convegni - Ospedale Castelfranco Veneto

Dettaglio Attivita

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio Fine Tutor Formativi Didattica
08:30 |09:00 REGISTRAZIONE
PARTECIPANTI
09:00 |11:00 Presentazione dei CROCE Sviluppo di Acquisire Lezione
concetti e delle novita | FILIPPIN consapevolezza del proprio | conoscenze Frontale/Relazi
relative a progetto di ruolo in un sistema di teoriche e/o one con
vita, progetto promozione della qualita di |pratiche dibattito
personalizzato e vita e di welfare generativo; (metodologia
qualita di vita della aumento della frontale)
persona con disabilita collaborazione di rete per
l'individuazione di strategie
volte all'inclusione sociale.
11:00 |11:15 PAUSA
11:15 13:00 Presentazione dei CROCE Sviluppo di Acquisire Lezione
concetti e delle novita | FILIPPIN consapevolezza del proprio | conoscenze Frontale/Relazi
relative a progetto di ruolo in un sistema di teoriche e/o one con
vita, progetto promozione della qualita di | pratiche dibattito
personalizzato e vita e di welfare generativo; (metodologia
qualita di vita della aumento della frontale)
persona con disabilita collaborazione di rete per
l'individuazione di strategie
volte all'inclusione sociale.
13:00 |14:00 PAUSA
14:00 |17:00 Approfondimento del | CROCE Sviluppo di Acquisire Lezione
ruolo delle diverse FILIPPIN consapevolezza del proprio | conoscenze Frontale/Relazi
figure professionali e ruolo in un sistema di teoriche e/o one con
dirigenziali all'interno promozione della qualita di | pratiche dibattito
di un modello vita e di welfare generativo; (metodologia
integrato per il aumento della frontale)
progetto di vita della collaborazione di rete per
persona con disabilita l'individuazione di strategie
volte all'inclusione sociale.
17:.00 |17:15 VALUTAZIONE CROCE
APPRENDIMENTO | FILIPPIN
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