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FONDAZIONE SCUOLA DI SANITA' PUBBLICA

Formazione per incaricati di funzione organizzativa e dirigenti delle Professioni
Sanitarie (DGR 1123/2023)__ Il parte

142-274100
RES
09/02/2024

09/02/2024

08:00

Assistente sanitario

Assistente sanitario

Biologo Biologo
Chimico Chimica
Dietista Dietista Dietista iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di cui

art. 1 del DM 9 agosto 2019

Educatore professionale

Educatore professionale Educatore professionale iscritto agli
elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Farmacista Farmacista di altro settore Farmacista pubblico del SSN
Farmacista territoriale
Fisico Fisica

Fisioterapista

Fisioterapista Fisioterapista iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Igienista dentale

Igienista dentale Igienista dentale iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Infermiere

Infermiere

Infermiere pediatrico

Infermiere pediatrico

Logopedista

Logopedista Logopedista iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Medico chirurgo

Allergologia ed immunologia clinica Anatomia patologica
Anestesia e rianimazione Angiologia Audiologia e foniatria
Biochimica clinica Cardiochirurgia Cardiologia Chirurgia generale
Chirurgia maxillo-facciale  Chirurgia pediatrica Chirurgia plastica e
ricostruttiva  Chirurgia toracica Chirurgia vascolare Continuita
assistenziale Cure palliative Dermatologia e venereologia
Direzione medica di presidio ospedaliero Ematologia
Endocrinologia Epidemiologia Farmacologia e tossicologia clinica
Gastroenterologia Genetica medica Geriatria Ginecologia e
ostetricia Igiene degli alimenti e della nutrizione Igiene,
epidemiologia e sanita pubblica Laboratorio di genetica medica
Malattie dell'apparato respiratorio Malattie infettive Malattie
metaboliche e diabetologia Medicina aeronautica e spaziale
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metaboliche e diabetologia Medicina aeronautica e spaziale
Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro Medicina
dello sport Medicina di comunitd Medicina e chirurgia di
accettazione e di urgenza Medicina fisica e riabilitazione Medicina
generale (medici di famiglia) Medicina interna Medicina legale
Medicina nucleare Medicina subacquea e iperbarica Medicina
termale Medicina trasfusionale Microbiologia e virologia
Nefrologia Neonatologia Neurochirurgia Neurofisiopatologia
Neurologia Neuropsichiatria infantile Neuroradiologia
Oftalmologia Oncologia Organizzazione dei servizi sanitari di base
Ortopedia e traumatologia Otorinolaringoiatria  Patologia clinica
(laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) Pediatria
Pediatria (pediatri di libera scelta) Privo di specializzazione
Psichiatria Psicoterapia Radiodiagnostica Radioterapia
Reumatologia Scienza dell'alimentazione e dietetica Urologia

Odontoiatra

Odontoiatria

Ortottista/Assistente di

Ortottista e assistente di oftalmologia iscritto agli elenchi speciali ad

oftalmologia esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019  Ortottista/Assistente
di oftalmologia
Ostetrica/o Ostetrica/o

Partecipanti senza obbligo
ECM

Partecipanti senza obbligo ECM

Podologo Podologo Podologo iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di
cui art. 1 del DM 9 agosto 2019
Psicologo Psicologia Psicoterapia

Tecnico audiometrista

Tecnico audiometrista  Tecnico audiometrista iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Tecnico audioprotesista

Tecnico audioprotesista Tecnico audioprotesista iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Tecnico della fisiopatologia
cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare

Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Tecnico della prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di
lavoro

Tecnico della prevenzione nellambiente e nei luoghi di lavoro
Tecnico della prevenzione nell’lambiente e nei luoghi di lavoro iscritto
agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto
2019

Tecnico della riabilitazione
psichiatrica

Tecnico della riabilitazione psichiatrica Tecnico della riabilitazione
psichiatrica iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1
del DM 9 agosto 2019

Tecnico di
neurofisiopatologia

Tecnico di neurofisiopatologia Tecnico di neurofisiopatologia iscrittg
agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto
2019

Tecnico ortopedico

Tecnico ortopedico Tecnico ortopedico iscritto agli elenchi speciali
ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Tecnico sanitario di
radiologia medica

Tecnico sanitario di radiologia medica

Tecnico sanitario laboratorio

biomedico

Tecnico sanitario di laboratorio biomedico iscritto agli elenchi speciali
ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019 Tecnico sanitario
laboratorio biomedico

Terapista della neuro e
psicomotricita dell'eta
evolutiva

Terapista della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva Terapista
della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Terapista occupazionale

Terapista occupazionale Terapista occupazionale iscritto agli
elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Veterinario Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche  Igiene prod.
trasf., commercial., conserv. E tras. Alimenti di origine animale e
derivati Sanita animale
Numero 50

partecipanti
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Obiettivo (11) Management sistema salute. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli
Strategico organizzativi e gestionali
Nazionale

Obiettivo (6) Approccio integrato e multidisciplinare nei diversi luoghi di presa in carico, cura e riabilitazione
Strategico (percorsi assistenziali, modelli organizzativi, PDTA, ecc.)
Regionale

Costo 0.00

Crediti 10.4

Responsabili |Nome Cognome Qualifica

Scientifici | gl ENA FANTON Dirigente delle professioni
sanitarie in assegnhazione
temporanea presso Direzione
Risorse Umane SSR —Area
sanita e sociale Regione
Veneto. Attivita di docenza
presso I'Universita di Padova e
I'Universita di Verona e nella
formazione continua. Laurea
Specialistica in Scienze
Infermieristiche e ostetriche-
Universita di Padova, Diploma
di Dirigente e Docente in
Scienze Infermieristiche-
Universita di Padova

Luisa Saiani Gia Professore ordinario
Scienze Infermieristiche-
Universita di
Verona,Dipartimento
Diagnostica e Sanita
Pubblica.Ha curato 7
monografie e contribuito con 5
capitoli di libro,ha pubblicato
130 articoli di cui 92 su riviste
internazionali
indicizzate.Attivita di ricerca
negli ambiti:Innovazione nei
modelli organizzativi
dell’assistenza
territoriale,progettazione e
metodologie formative in
ambito sanitario,problemi
anziani
istituzionalizzati,valutazione
del personale,mappatura profili
di competenza

Docente/ Relatore/ |Nome Cognome Ruolo Titolare/Sostituto
Tutor | Amalia Fontanel DOCENTE titolare

Luisa Saiani DOCENTE titolare

Jessica Longhini DOCENTE titolare

ELENA FANTON DOCENTE titolare

Verifica
Apprendimento Questionario (test)

Segreteria | Nome Cognome Email Telefono Cellulare
Organizzativa
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Programma

Razionale Con DGR n. 1123 del 19/9/2023, la Giunta Regionale del Veneto ha approvato il
documento “Servizi di Infermieristica di famiglia o comunita” nel quale & delineato il
modello organizzativo e professionale dell'infermieristica di famiglia o comunita e
definita la progettazione della formazione regionale del personale infermieristico del
territorio. La "Formazione per incaricati di funzione organizzativa e dirigenti delle Professioni
Sanitarie" costituisce uno dei tre percorsi che articolano il progetto formativo
regionale, finalizzato a potenziare un approccio orientato all'infermieristica di

famiglia o comunita.

Risultati attesi Condividere i principi che guidano la riorganizzazione dell'offerta dei servizi
territoriali e i principali impatti sul management

Condividere la sintesi dei contenuti trattati

Conoscere le strategie efficaci per promuovere la presa in carico e l'educazione

Conoscere il ruolo dell'incaricato di funzione organizzativa/coordinatore nella
riorganizzazione territoriale e nella gestione del cambiamento

Programma del 09/02/2024

Provincia Sede VICENZA

Comune Sede MONTECCHIO PRECALCINO

Indirizzo Sede Via Europa Unita, 22

Luogo Sede Centro Servizi Villa Nievo Bonin Longare

Dettaglio Attivita

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio  |Fine Tutor Formativi Didattica
08:00 |08:30 REGISTRAZIONE
PARTECIPANTI
08:30 |09:30 Gestire lo skill mix di | Saiani Condividere i principi che Acquisire Lezione
competenze presenti guidano la riorganizzazione | conoscenze Frontale/Relazi
sul territorio dell'offerta dei servizi teoriche e/o one con
attraverso la territoriali e i principali pratiche dibattito
definizione di profili e impatti sul management (metodologia
la loro frontale)
mappatura_Finalita
dei profili di
competenza e della
mappatura: leva
strategica per la
gestione appropriata
delle risorse umane
09:30 |11:00 Gestire i processi di | Longhini Adattare il ruolo Acquisire Lavoro a
inserimento dei nuovi | Saiani dell'incaricato di funzione | competenze piccoli gruppi
professionisti nel organizzativa/coordinatore | per I'analisi e la | e/o individuale
territorio_Gestire i alla risoluzione di | con
processi di riorganizzazione territoriale | problemi presentazione
inserimento dei nuovi e alla gestione del delle
professionisti nel cambiamento conclusioni
territorio (metodologia
condividendo la interattiva)
filosofia assistenziale
delle cure primarie

Data di stampa: 14/09/2025




11:00 |11:15 PAUSA
11:15 13:00 La relazione tra Fontanel Conoscere il ruolo Acquisire Lavoro a
I'lFoC e il Saiani dell'incaricato di funzione |competenze piccoli gruppi
coordinatore/incaricat organizzativa/coordinatore | per l'analisi e la | e/o individuale
o di funzione nella risoluzione di  |con
organizzativa_Integra riorganizzazione territoriale |problemi presentazione
re la competenza e nella gestione del delle
clinica dell'lFoC con cambiamento conclusioni
la competenza (metodologia
organizzativa dei interattiva)
coordinatori/Incaricati
di funzione
organizzativa
13:00 |14:00 PAUSA
14:00 |15:30 Il ruolo del Fontanel Conoscere il ruolo Acquisire Lavoro a
coordinatore come Saiani dell'incaricato di funzione |competenze piccoli gruppi
facilitatore dei organizzativa/coordinatore | per I'analisi e la | e/o individuale
processi di nella risoluzione di  |con
connessione e riorganizzazione territoriale | problemi presentazione
transizione dei servizi e nella gestione del delle
territoriali_Facilitare cambiamento conclusioni
I'accesso alle (metodologia
informazioni all'lFoC interattiva)
per permettere
connessioni e
integrazioni tra i
servizi
15:30 |17:00 Evidenze di strategie | Fontanel Conoscere le strategie Acquisire Lavoro a
efficaci per Longhini efficaci per promuovere la | competenze piccoli gruppi
promuovere la presa presa in carico e per I'analisi e la | e/o individuale
in carico e I'educazione risoluzione di | con
I'educazione_Propost problemi presentazione
a di strumenti delle
standardizzati per conclusioni
potenziare le attivita (metodologia
educative. interattiva)
Ruolo del
coordinatore per
guidare processi di
standardizzazione/
personalizzazione
nella gestione dei
percorsi dei pazienti
17:.00 |17:15 Conclusioni Saiani Condividere la sintesi dei Acquisire Lezione
contenulti trattati conoscenze Frontale/Relazi
teoriche e/o one con
pratiche dibattito
(metodologia
frontale)
17:15 |17:45 VALUTAZIONE FANTON

APPRENDIMENTO
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