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Educazione Continua in Medicina

Scheda Evento
Denominazione

Provider
AZIENDA ULSS N. 5 POLESANA

Titolo LA PRESA IN CARICO DELL'ASSISTITO E L'APPLICAZIONE DEL MODULAR NURSING IN
AREA MEDICA

ID Evento 14-275868 - 4

Tipologia Evento FSC

Data Inizio 15/03/2024

Data Fine 16/12/2024

Durata 30:00

Luogo UOC MEDICINA GENERALE - Ospedale di  Adria

Professioni /
Discipline

	Infermiere 	Infermiere

	Partecipanti senza obbligo
ECM

	Partecipanti senza obbligo ECM

Numero
partecipanti

80

Obiettivo
Strategico
Nazionale

																																				(18) Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna
professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna attività ultraspecialistica ivi, incluse le
malattie rare e la medicina di genere

Obiettivo
Strategico
Regionale

																																								(19) Cultura del lavoro in team multiprofessionale e adozioni di modelli di lavoro in rete

Costo 0.00

Crediti 39.0

Responsabili
Scientifici

Nome Cognome Qualifica

	CHIARA GIROTTO Collaboratore professionale
sanitario esperto/infermiere
DS-Incarico di funzione
AULSS5 Polesana

Verifica
Apprendimento Rapporto conclusivo basato su valutazione dell'apprendimento valutata dal responsabile

scientifico/tutor

Prova scritta



Data di stampa: 25/05/2025

Segreteria
Organizzativa

Nome Cognome Email Telefono Cellulare

Programma
	Fase [A] - Analisi del problema

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	Fase [B] - Individuazione delle soluzioni

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	Fase [C] - Confronto e condivisione con gli operatori coinvolti sulle soluzioni ipotizzate

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	Fase [D] - Implementazione del cambiamento e suo monitoraggio

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	Azione D1 I partecipanti,
suddivisi in gruppi,
condotti dal coordinatore e
dal responsabile
scientifico, condivideranno
gli strumenti necessari per
la sperimentazione

Acquisire
competenze per
l'analisi e la
risoluzione di
problemi

Favorire il confronto Lavoro in piccolo
gruppo

Responsabile
scientifico A
Partecipante
Coordinatore A

	Azione D2
Sperimentazione del
modello organizzativo
assistenziale per settori e
degli strumenti operativi
elaborati

Acquisire
abilitÃ 
comunicative e
relazionali

Contestualizzare le
competenze acquisite
nell’ambito operativo

Lavoro
autonomo

Coordinatore A
Partecipante
Responsabile
scientifico A

	Fase [E] - Valutazione dellâ€™impatto del cambiamento

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	Monitoraggio e verifica del
percorso svolto

Acquisire
competenze per
l'analisi e la
risoluzione di
problemi

Capacità di valutare i
risultati raggiunti

Lavoro in piccolo
gruppo

Coordinatore A
Responsabile
scientifico A
Partecipante


