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Educazione Continua in Medicina

Scheda Evento
Denominazione

Provider
AZIENDA ULSS N. 3 SERENISSIMA

Titolo MODULO B pratico e MODULO C locale PNRR M6 - C2 Sub investimento 2.2 (b) "Corso di
formazione in infezioni ospedaliere"

ID Evento 30-269847

Tipologia Evento FSC

Data Inizio 02/09/2024

Data Fine 28/02/2025

Durata 12:00

Luogo Ospedale di Chioggia

Professioni /
Discipline

	Assistente sanitario 	Assistente sanitario

	Biologo 	Biologo

	Chimico 	Chimica

	Dietista 	Dietista   	Dietista iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di cui
art. 1 del DM 9 agosto 2019

	Educatore professionale 	Educatore professionale   	Educatore professionale iscritto agli
elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

	Farmacista 	Farmacista di altro settore   	Farmacista pubblico del SSN
Farmacista territoriale

	Fisico 	Fisica

	Fisioterapista 	Fisioterapista   	Fisioterapista iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

	Igienista dentale 	Igienista dentale   	Igienista dentale iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

	Infermiere 	Infermiere

	Infermiere pediatrico 	Infermiere pediatrico

	Logopedista 	Logopedista   	Logopedista iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

	Massofisioterapista Iscritto
all’elenco speciale di cui
all’art. 5 del D.M. 9 agosto
2019

	Iscritto nell elenco speciale ad esaurimento ex art. 5 D.M.
09.08.2019

	Medico chirurgo 	Allergologia ed immunologia clinica   	Anatomia patologica
Anestesia e rianimazione   	Angiologia   	Audiologia e foniatria
Biochimica clinica   	Cardiochirurgia   	Cardiologia   	Chirurgia generale
Chirurgia maxillo-facciale   	Chirurgia pediatrica   	Chirurgia plastica e
ricostruttiva   	Chirurgia toracica   	Chirurgia vascolare   	Continuità
assistenziale   	Cure palliative   	Dermatologia e venereologia
Direzione medica di presidio ospedaliero   	Ematologia
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Endocrinologia   	Epidemiologia   	Farmacologia e tossicologia clinica
Gastroenterologia   	Genetica medica   	Geriatria   	Ginecologia e
ostetricia   	Igiene degli alimenti e della nutrizione   	Igiene,
epidemiologia e sanità pubblica   	Laboratorio di genetica medica
Malattie dell'apparato respiratorio   	Malattie infettive   	Malattie
metaboliche e diabetologia   	Medicina aeronautica e spaziale
Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro   	Medicina
dello sport   	Medicina di comunità   	Medicina e chirurgia di
accettazione e di urgenza   	Medicina fisica e riabilitazione   	Medicina
generale (medici di famiglia)   	Medicina interna   	Medicina legale
Medicina nucleare   	Medicina subacquea e iperbarica   	Medicina
termale   	Medicina trasfusionale   	Microbiologia e virologia
Nefrologia   	Neonatologia   	Neurochirurgia   	Neurofisiopatologia
Neurologia   	Neuropsichiatria infantile   	Neuroradiologia
Oftalmologia   	Oncologia   	Organizzazione dei servizi sanitari di base
Ortopedia e traumatologia   	Otorinolaringoiatria   	Patologia clinica
(laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia)   	Pediatria
Pediatria (pediatri di libera scelta)   	Privo di specializzazione
Psichiatria   	Psicoterapia   	Radiodiagnostica   	Radioterapia
Reumatologia   	Scienza dell'alimentazione e dietetica   	Urologia

	Odontoiatra 	Odontoiatria

	Ortottista/Assistente di
oftalmologia

	Ortottista e assistente di oftalmologia iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019   	Ortottista/Assistente
di oftalmologia

	Ostetrica/o 	Ostetrica/o

	Partecipanti senza obbligo
ECM

	Partecipanti senza obbligo ECM

	Podologo 	Podologo   	Podologo iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di
cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

	Psicologo 	Psicologia   	Psicoterapia

	Tecnico audiometrista 	Tecnico audiometrista   	Tecnico audiometrista iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

	Tecnico audioprotesista 	Tecnico audioprotesista   	Tecnico audioprotesista iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

	Tecnico della fisiopatologia
cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare

	Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare   	Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

	Tecnico della prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di
lavoro

	Tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro
Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro iscritto
agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto
2019

	Tecnico della riabilitazione
psichiatrica

	Tecnico della riabilitazione psichiatrica   	Tecnico della riabilitazione
psichiatrica iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1
del DM 9 agosto 2019

	Tecnico di
neurofisiopatologia

	Tecnico di neurofisiopatologia   	Tecnico di neurofisiopatologia iscritto
agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto
2019

	Tecnico ortopedico 	Tecnico ortopedico   	Tecnico ortopedico iscritto agli elenchi speciali
ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

	Tecnico sanitario di
radiologia medica

	Tecnico sanitario di radiologia medica

	Tecnico sanitario laboratorio
biomedico

	Tecnico sanitario di laboratorio biomedico iscritto agli elenchi speciali
ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019   	Tecnico sanitario
laboratorio biomedico

	Terapista della neuro e
psicomotricità dell'età
evolutiva

	Terapista della neuro e psicomotricità dell'età evolutiva   	Terapista
della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

	Terapista occupazionale 	Terapista occupazionale   	Terapista occupazionale iscritto agli
elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

	Veterinario 	Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche   	Igiene prod.,
trasf., commercial., conserv. E tras. Alimenti di origine animale e
derivati   	Sanità animale
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Numero
partecipanti

350

Obiettivo
Strategico
Nazionale

																																																																		(33) Tematiche speciali del S.S.N. e/o S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate
dalla Commissione nazionale per la formazione continua e dalle regioni/province autonome per
far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni di sistema

Obiettivo
Strategico
Regionale

																																																(23) Tematiche di interesse regionale a carattere urgente e/o straordinario individuate da
apposito provvedimento regionale

Costo 0.00

Crediti 22.8

Responsabili
Scientifici

Nome Cognome Qualifica

	SIMONE BRADARIOLO Dirigente Medico presso la
Direzione Medica di Ospedale
dell’Angelo di Mestre

	GIOVANNI CARRETTA Direttore Sanitario Ulss 3
Serenissima

	KATIA DE BIASIO Dirigente Professioni Sanitarie
Ulss 3

Verifica
Apprendimento Rapporto conclusivo basato su valutazione dell'apprendimento valutata dal responsabile

scientifico/tutor

Esame pratico

Segreteria
Organizzativa

Nome Cognome Email Telefono Cellulare

SARA MINCHIO sara.minchio@aul
ss3.veneto.it

0419656563 00

Programma
	Fase [A] - Analisi del problema

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	A1: Incontri di
presentazione del progetto
condotti da Direzione
Strategica, e dai
responsabili del CIO con i
Coordinatori (professionisti
formati al modulo D).
Definire il
mandato/obiettivo del
progetto, condividere gli
strumenti da utilizzare,
prevedere situazioni
critiche e suggerire
possibili soluzioni. I
partecipanti incontrano il/i
coordinatore/i che si

Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

Definire le azioni che
ogni attore del progetto
deve svolgere, in quale
tempo, modalità e
strumenti

Lavoro in grande
gruppo

Coordinatore E
Responsabile
scientifico C
Coordinatore D
Coordinatore A
Responsabile
scientifico A
Coordinatore C
Coordinatore F
Responsabile
scientifico B
Coordinatore B
Partecipante
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propongono a loro come
una figura di riferimento
per le UU.OO. in cui
entreranno a rilevare ed
osservare i comportamenti
dei colleghi coinvolti nel
progetto

	Fase [B] - Individuazione delle soluzioni

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	B1: I coordinatori,
coadiuvati dai partecipanti
per le UU.OO assegnate,
effettuano un’'analisi delle
informazioni ricevute
(mandato/obiettivo), della
raccolta di dati e
definizione precisa del
numero e delle qualifiche
dei destinatari da
raggiungere in ciascuna
U.O. I partecipanti
vengono informati sulle
modalità e sugli strumenti
di osservazione e
rilevazione dei
comportamenti e sulle
eventuali criticità e le
relative soluzioni.

Acquisire
competenze per
l'analisi e la
risoluzione di
problemi

Uniformare modalità,
metodi, strumenti e
tempistiche per gestire
e realizzare quanto
appreso

Lavoro in grande
gruppo

Coordinatore F
Coordinatore B
Coordinatore D
Partecipante
Coordinatore E
Coordinatore A
Coordinatore C

	Fase [C] - Confronto e condivisione con gli operatori coinvolti sulle soluzioni ipotizzate

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	C1: I partecipanti vengono
informati dai Coordinatori
in merito al materiale
messo a disposizione a
livello aziendale sulla
tematica della prevenzione
delle ICA (gli strumenti a
supporto dell’attività di
prevenzione elaborati nei
lavori di gruppo delle varie
edizioni del Modulo D,
slide, filmati tutorial da
visionare… ) al fine di
rafforzare quanto appreso
durante il corso FAD -
Modulo A. Inoltre viene
spiegato su quali attività si
i concentrerà
l’osservazione e in
particolare:  - igiene mani,
- utilizzo dei DPI,  -
tipologia di isolamenti e
con quali precauzioni
vengono gestiti  - l'utilizzo
dei bundle,  - azioni messe
in campo per contrastare
le ICA  - sanificazione  -
corretto smaltimento dei

Acquisire
competenze per
l'analisi e la
risoluzione di
problemi

Essere in grado di
conoscere i dettagli e
le possibili verifiche
(bundle-check list,
questionari) a supporto
della prevenzione delle
ICA

Lavoro
autonomo

Coordinatore E
Coordinatore A
Coordinatore B
Coordinatore F
Partecipante
Coordinatore C
Coordinatore D
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rifiuti  - specifica attività
con il personale medico
sul controllo e
monitoraggio della
microbico resistenza -
dispositivi di protezione
individuale con particolare
attenzione a quelli delle
vie respiratorie

	Fase [D] - Implementazione del cambiamento e suo monitoraggio

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	D1: Saranno rilevate ed
osservate le attività
specificate in fase C1, e si
dovrà dimostrare di aver
agito secondo quanto
appreso nel percorso
formativo e utilizzando
anche gli strumenti a
supporto elaborati dai
lavori di gruppo del
Modulo D (bundle-check
list, questionari). I
Coordinatori avranno
modo di rilevare le attività
ed esprimere un giudizio al
riguardo su un documento
che rende evidenza dei
comportamenti attuati dai
dai discenti. Il
comportamento osservato
e valutato sarà specifico
per unità operativa a
seconda della priorità
assegnata.

Acquisire
competenze per
l'analisi e la
risoluzione di
problemi

Essere in grado di
applicare e  discutere
criticamente  modalità
operative di  contrasto
ICA

Lavoro
autonomo

Coordinatore F
Coordinatore A
Partecipante
Coordinatore E
Coordinatore B
Coordinatore C
Coordinatore D

	Fase [E] - Valutazione dellâ€™impatto del cambiamento

 Azioni/Ruoli

 Azione
Obiettivi
Formativi

Risultato Atteso Metodo di
lavoro

Ruoli Coinvolti Ore
Attività

	E1: Condivisione plenaria
dei risultati dei lavori sul
campo nelle singole unità
(favorendo il confronto tra
realtà operative diverse)
riflettendo sul
monitoraggio dei nuovi dati
raccolti

Acquisire
conoscenze
teoriche e/o
pratiche

Tasso di prevalenza a
confronto con l'anno
precedente. Essere in
grado di fare analisi e
sintesi.

Lavoro in grande
gruppo

Coordinatore C
Coordinatore F
Coordinatore A
Responsabile
scientifico A
Coordinatore E
Partecipante
Responsabile
scientifico C
Coordinatore B
Coordinatore D
Responsabile
scientifico B


