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Educazione Continua in Medicina

Scheda Evento

Denominazione ISTITUTO DON CALABRIA OSPEDALE SACRO CUORE
Provider

Titolo Formazione continua per medici in oculistica: discussione casi
ID Evento 18-284638
Tipologia Evento FSC
Data Inizio 15/03/2025
Data Fine 31/12/2025

Durata 40:00

Luogo IRCSS OSPEDALE SACRO CUORE DON CALABRIA

Professioni / Medico chirurgo Oftalmologia
Discipline | oriottista/Assistente di Ortottista e assistente di oftalmologia iscritto agli elenchi speciali ad
oftalmologia esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019 Ortottista/Assistente
di oftalmologia

Numero 25
partecipanti

Obiettivo (2) Linee guida - protocolli — procedure
Strategico
Nazionale

Obiettivo (7) Linee guida, protocolli e procedure basate su evidenze scientifiche
Strategico
Regionale

Costo 0.00

Crediti 40.0

Responsabili | Nome Cognome Qualifica

Scientifici | grazIA PERTILE DIRETTORE DELL'UNITA'
OPERATIVA DI CULISTICA

Verifica
Apprendimento Esame orale

Rapporto conclusivo basato su valutazione dell'apprendimento valutata dal responsabile
scientifico/tutor

Segreteria |Nome Cognome Email Telefono Cellulare

Data di stampa: 15/06/2025



Organizzativa | MARTINA SPERI ufficio.formazione | 0456013208 0456013208
@sacrocuore.it
Programma
Fasi
F Obiettivi Risultato Atteso Metodo di Ruoli Coinvolti |Ore
ase Formativi lavoro Attivita
Aggiornamento della Acquisire Definizione di un Lavoro in grande | Responsabile
documentazione in uso conoscenze modus operandi gruppo scientifico A
teoriche e/o ottimale condiviso da | Lavoro in piccolo | Partecipante
pratiche tutti i medici gruppo
Presentazione ed analisi | Acquisire Capacita di presentare |Lavoro in piccolo | Partecipante
dei casi clinici problematici | conoscenze un caso clinico gruppo Responsabile
scelti sulla base della teoriche e/o identificando gli aspetti | Lavoro in grande | scientifico A
complessita clinica pratiche che hanno valore gruppo
formativo per l'intero
gruppo
Discussione delle Acquisire Individuazione di azioni | Lavoro in grande | Partecipante
complicanze e delle conoscenze correttive o di gruppo Responsabile
modalita di gestione del teoriche e/o miglioramento per Lavoro in piccolo | scientifico A
paziente pratiche migliorare la presa in gruppo
carico del paziente
Approfondimento della Acquisire Conoscenza dei Lavoro in piccolo | Responsabile
patologia presa in esame | conoscenze miglioramenti gruppo scientifico A
e valutazione delle terapie |teoriche e/o terapeutici disponibili e | Lavoro in grande | Partecipante
disponibili pratiche delle indicazioni della | gruppo

letteratura scientifica e
delle Linee guida
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