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04:00

Assistente sanitario

Assistente sanitario

Biologo Biologo
Chimico Chimica
Dietista Dietista Dietista iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di cui

art. 1 del DM 9 agosto 2019

Educatore professionale

Educatore professionale Educatore professionale iscritto agli
elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Farmacista Farmacista di altro settore Farmacista pubblico del SSN
Farmacista territoriale
Fisico Fisica

Fisioterapista

Fisioterapista Fisioterapista iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Igienista dentale

Igienista dentale Igienista dentale iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Infermiere

Infermiere

Infermiere pediatrico

Infermiere pediatrico

Logopedista

Logopedista Logopedista iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Massofisioterapista Iscritto
all'elenco speciale di cui
all'art. 5 del D.M. 9 agosto
2019

Iscritto nell elenco speciale ad esaurimento ex art. 5 D.M.
09.08.2019

Medico chirurgo

Allergologia ed immunologia clinica Anatomia patologica
Anestesia e rianimazione Angiologia Audiologia e foniatria
Biochimica clinica Cardiochirurgia Cardiologia Chirurgia generalg
Chirurgia maxillo-facciale Chirurgia pediatrica Chirurgia plastica e
ricostruttiva  Chirurgia toracica Chirurgia vascolare Continuita
assistenziale Cure palliative Dermatologia e venereologia
Direzione medica di presidio ospedaliero Ematologia

D

Endocrinologia Epidemiologia Farmacologia e tossicologia clinica
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Gastroenterologia Genetica medica Geriatria Ginecologia e
ostetricia lgiene degli alimenti e della nutrizione Igiene,
epidemiologia e sanita pubblica Laboratorio di genetica medica
Malattie dell'apparato respiratorio Malattie infettive Malattie
metaboliche e diabetologia Medicina aeronautica e spaziale
Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro Medicina
dello sport Medicina di comunitd Medicina e chirurgia di
accettazione e di urgenza Medicina fisica e riabilitazione Medicina
generale (medici di famiglia) Medicina interna Medicina legale
Medicina nucleare Medicina subacquea e iperbarica Medicina
termale Medicina trasfusionale Microbiologia e virologia
Nefrologia Neonatologia Neurochirurgia Neurofisiopatologia
Neurologia Neuropsichiatria infantile Neuroradiologia
Oftalmologia Oncologia Organizzazione dei servizi sanitari di base
Ortopedia e traumatologia Otorinolaringoiatria  Patologia clinica
(laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) Pediatria
Pediatria (pediatri di libera scelta) Privo di specializzazione
Psichiatria Psicoterapia Radiodiagnostica Radioterapia
Reumatologia Scienza dell'alimentazione e dietetica Urologia

Odontoiatra

Odontoiatria

Ortottista/Assistente di

Ortottista e assistente di oftalmologia iscritto agli elenchi speciali ad

oftalmologia esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019  Ortottista/Assistente
di oftalmologia
Ostetrica/o Ostetrica/o

Partecipanti senza obbligo
ECM

Partecipanti senza obbligo ECM

Podologo Podologo Podologo iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di
cui art. 1 del DM 9 agosto 2019
Psicologo Psicologia Psicoterapia

Tecnico audiometrista

Tecnico audiometrista Tecnico audiometrista iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Tecnico audioprotesista

Tecnico audioprotesista Tecnico audioprotesista iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Tecnico della fisiopatologia
cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare

Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare iscritto agli elenchi speciali ad
esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Tecnico della prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di
lavoro

Tecnico della prevenzione nellambiente e nei luoghi di lavoro
Tecnico della prevenzione nell’lambiente e nei luoghi di lavoro iscritto
agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto
2019

Tecnico della riabilitazione
psichiatrica

Tecnico della riabilitazione psichiatrica Tecnico della riabilitazione
psichiatrica iscritto agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1
del DM 9 agosto 2019

Tecnico di
neurofisiopatologia

Tecnico di neurofisiopatologia Tecnico di neurofisiopatologia iscrittg
agli elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto
2019

Tecnico ortopedico

Tecnico ortopedico Tecnico ortopedico iscritto agli elenchi speciali
ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Tecnico sanitario di
radiologia medica

Tecnico sanitario di radiologia medica

Tecnico sanitario laboratorio
biomedico

Tecnico sanitario di laboratorio biomedico iscritto agli elenchi speciali
ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019 Tecnico sanitario
laboratorio biomedico

Terapista della neuro e
psicomotricita dell'eta
evolutiva

Terapista della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva Terapista
della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva iscritto agli elenchi
speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Terapista occupazionale

Terapista occupazionale Terapista occupazionale iscritto agli
elenchi speciali ad esaurimento di cui art. 1 del DM 9 agosto 2019

Veterinario

Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche Igiene prod.
trasf., commercial., conserv. E tras. Alimenti di origine animale e
derivati Sanita animale
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Numero
partecipanti

Obiettivo
Strategico
Nazionale

Obiettivo
Strategico
Regionale

Costo
Crediti

Responsabili
Scientifici

Docente/ Relatore/
Tutor

Verifica
Apprendimento

Segreteria
Organizzativa

Programma

Razionale

300

(6) Sicurezza del paziente, risk management e responsabilita professionale

(32) Management dei Servizi socio-sanitari (utilizzo della leadership, gestiol

team/gruppi, I'organizzazione del taskshifting, comunicazione nell'organizzazione, benessere

organizzativo)

0.00
1.2
Nome Cognome Qualifica
MARIO DEGAN Dirigente delle Professioni
Sanitarie, Esperto di
Management delle risorse
umane
Nome Coghome Ruolo Titolare/Sostituto
LUCIA STIVANELLO RELATORE titolare
MARIO DEGAN RELATORE titolare
BIANCA ROSSATO RELATORE titolare
ELISA DANIELE RELATORE titolare
PAOLO SIMIONI MODERATORE titolare
FEDERICO REA RELATORE titolare
PAOLO NAVALESI RELATORE titolare
UMBERTO CILLO RELATORE titolare
MICHELE TESSARIN RELATORE titolare
ANGELO PAOLO DEI TOS DOCENTE titolare
MICHELA ZANELLA MODERATORE titolare
MATTEO DANIELIS RELATORE titolare
FABIO PERINA MODERATORE sostituto
MARIO DEGAN MODERATORE sostituto
Autocertificazione del partecipante
Nome Cognome Email Telefono Cellulare
PATRIZIA SOFFIATO patrizia.soffiato@ | 0498214516 00000000000000
aopd.veneto.it 0000000

A quasi 20 anni dalla legge 43/2006 di riordino delle professioni sanitarie, si pud affermare che e
arrivata a compimento la cornice normativa e contrattuale che permette la valorizzazione delle
competenze avanzate. Ora I'onere di implementare dei sistemi organizzativi in grado di
perseguire efficacemente e efficientemente tale possibilita € passato alle Universita ed alle
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Risultati attesi

Aziende Sanitarie. In un circuito virtuoso e lungimirante, prima le Aziende Sanitarie dovranno
individuare, secondo le proprie specificita, quali siano le nuove competenze professionali utili per
dare risposta ai bisogni di salute dei cittadini, le Universita dovranno poi definire percorsi formativi
idonei per acquisirle e le Aziende Sanitarie infine dovranno introdurle nell’organizzazione
assistenziale Nel corso del biennio 2023-24 I'Azienda Ospedale Universita di Padova e
I'Universita di Padova non solo hanno dato riconoscimento ad alcuni incarichi professionali ma,
soprattutto, hanno intrapreso diverse azioni propedeutiche per introdurne diversi altri. La sfida per
I'anno 2025 & mappare I'intero sistema aziendale degli incarichi professionali e procedere con
decisione all'attivazione del maggior numero possibile. Scopo del convegno interaziendale &
coinvolgere anche i dipendenti nella mappatura, raccogliendo proposte e suggerimenti. Infatti, &
auspicabile un ampio coinvolgimento di tutti gli stakeholder interessati al nuovo sistema a partire
da chi ricopre ruoli manageriali (Direzione Strategica, Direttori e Coordinatori di Unita Operativa,
ecc.) fino al singolo professionista.

Programma del 31/03/2025

Provincia Sede PADOVA

Comune Sede

Indirizzo Sede

Luogo Sede

PADOVA

VIA GIUSTINIANI, 2 - 35100 PADOVA

Aula Morgagni del Policlinico dell'Universita di Padova

Dettaglio Attivita

Ora Ora Argomento Docente/ Risultato Atteso Obiettivi Metodologia
Inizio Fine Tutor Formativi Didattica
13:45 |14:00 REGISTRAZIONE

PARTECIPANTI

14:00 |14:15 Percorsi di sviluppo |DEI TOS Acquisire Lezione
professionale: i TESSARIN conoscenze Frontale/Relazi
molteplici volti di una teoriche e/o one
loro pratiche (metodologia
contestualizzazione frontale)

14:15 15:15 Perché investire negli| DEGAN Acquisire Lezione
incarichi professionali conoscenze Frontale/Relazi
? teoriche e/o one con

pratiche dibattito
(metodologia
frontale)

15:15 16:15 Quali possibili NAVALESI Acquisire Tavola rotonda
percorsi di sviluppo REA conoscenze con
professionale? PERINA teoriche e/o discussione tra
La formazione post- | DANIELIS pratiche esperti
base e continua CILLO (metodologia

SIMIONI frontale)
DEGAN

16:15 |17:00 Quali percorsi di STIVANELLO Acquisire Lezione
sviluppo conoscenze Frontale/Relazi
professionale in teoriche e/o one con
AOUP? Il sistema in pratiche dibattito
divenire degli (metodologia
incarichi frontale)
professionali

17:00 17:45 Quali percorsi di DANIELE Acquisire Lezione
sviluppo conoscenze Frontale/Relazi
professionale in teoriche e/o one con
AOUP? pratiche dibattito
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AOUP? pratiche dibattito
Il focus sull'ambito (metodologia
dell’area critica frontale)
17:45 18:00 Sistema aziendale ROSSATO Acquisire Lezione
degli incarichi conoscenze Frontale/Relazi
professionali: teoriche e/o one con
valutazioni conclusive pratiche dibattito
(metodologia
frontale)
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